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CENTRUM LEPSEJ REGULACIE

VPLYVY KORONA KRiZY NA PODNIKANIE MSP

Test malych a strednych podnikov (Test MSP) je vykonavany v sulade s oznamenim
Komisie Eurépskemu parlamentu, Rade, Europskemu hospodarskemu a socialnemu
vyboru a Vyboru regiénov - ,Najskoér mysliet v malom* Iniciativa ,Small Business Act” pre
Eurépu SEK (2008) 2101, SEK (2008) 2102, odporu¢anim Komisie ¢. 2003/361/ES, ako i v
sulade s § 10 zakona ¢. 290/2016 Z. z. o podpore malého a stredného podnikania a
bodom 6. Jednotnej metodiky na posudzovanie vybranych vplyvov schvalenej uznesenim

vlady Slovenskej republiky zo 14. januara 2015 v zneni neskorsie prijatych uzneseni.

Test MSP vykonava na zaklade bodu 6.2 Jednotnej metodiky analyticky odbor Slovak
Business Agency (SBA) - Centrum lepSej reguldcie, ktoré podrobilo testovaniu vplyvov na
MSP regulaciu v podobe obmedzeni v podnikani prijatych na celostatnej irovni so
zamerom zabranit Sireniu ochorenia COVID-19, ako aj regulaciu v podobe vliadou
prijatych opatreni na zmiernenie nasledkov na MSP. Vysledky Testu MSP budu
predlozené jednému z nasich zriadovatelov - Ministerstvu hospodarstva SR (MH SR), aby
ich vzal na vedomie ako garant lepSej regulacie a podpory podnikania na Slovensku.

Uplnd verziu Testu MSP néjdete TU.



http://lepsiezakony.sk/wp-content/uploads/2020/06/Test-MSP_vplyvy-korona-krizy-na-podnikanie-MSP.pdf
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Uvod

Kriza spojena so Sirenim

koronavirusu ma zasadny vplyv

nielen na fungovanie a udrzanie

zdravotného systému, nas

kazdodenny zivot, ale nepochybne firiem priamo ohrozenych

aj na ekonomiku celej krajiny.

Mnoho podnikatelov v su¢asnej

dobe straca svoje prijmy, ¢im su v

nadvaznosti na to ohrozené aj

pracovné miesta a zamestnanost na

Slovensku. Zavaznost situacie

podciarkuje fakt, Zze na vznik krizy

zapric¢ineny vis maior (vysSou

mocou) a najma na jej rozsah,

neboli mnohi, nevynimajuc

podnikatelov, pripraveni. zivnostnikov dotknutych
zavedenymi opatreniami

ekonomickym dopadom
korona krizy

Podla analyz vykonanych
spolo¢nostou FinStat na Slovensku
posobi az 15 660 firiem priamo
ohrozenych ekonomickym
dopadom korona krizy, pricom tieto
spolo¢nosti tvoria ro¢ne 8,7 mid. eur
trzieb. K uvedenému cislu firiem z
najviac ohrozenych sektorov vsak
treba pripocitat este 41 553
zivnostnikov, ktori su dotknuti
opatreniami zavedenymi v boji s
koronavirusom.

_—



https://finstat.sk/analyzy/analyza-sektorov-priamo-ohrozenych-koronavirusom

Uvod

MSP, pilier slovenskej ekonomiky,
predstavuju 99,9 % podiel z
celkového poctu podnikatelskych
subjektov poésobiacich na Slovensku,
pricom sucasne poskytuju pracovné
miesta pre takmer 75 %
zamestnancov v sukromnom
sektore, podielaju sa viac ako 50 %
na hrubej produkcii a tvorbe
pridanej hodnoty a svojou
existenciou zabezpecuju vyznamny
prilev penazi do statneho rozpoctu v
podobe odvedenych dani ¢i
odvodov.

MSP zasiahnutych
karanténnymi opatreniami

Podla Analyzy malych a
strednych podnikov pésobiacich
v odvetviach, ktoré najviac
zasiahli karanténne opatrenia z
dielne Odboru vyskumu
podnikatelského prostredia
Slovak Business Agency, podnika
v odvetviach, ktoré su najviac
zasiahnuté karanténnymi
opatreniami celkovo 53 243 MSP,
pricom tieto boli v prvej faze
opatreni nutené Uplne uzatvorit
svoje prevadzky (pozn.
identifikacia subjektov podla
NACE kédov). Podiel tychto
najviac zasiahnutych subjektov
na celkovom pocte aktivhnych
MSP predstavuje az 8,9 %. V
ramci tejto skupiny su najviac
zasiahnuté mikropodniky
zamestnavajuce menej ako 10
zamestnancov, ktoré tvoria az
96,2 % podiel. Co sa tyka pravnej
formy, najviac ohrozenou
skupinou su zivnostnici, ktori
tvoria takmer dve tretiny

(59,7 %) z celkového poctu
najviac ohrozenych MSP.

Struktira najviac ohrozenych MSP

3.4%04%

mikrao
male
« stredné

59,7%

96,2
%

Podnik (pravnicka osoba)
T 4%

Zivnostnik

= Slobodné povolanie


http://monitoringmsp.sk/wp-content/uploads/2020/04/Anal%C3%BDza-MSP-p%C3%B4sobiacich-v-odvetviach-najviac-zasiahnut%C3%BDch-karant%C3%A9nnymi-opatreniami.pdf

Popis platného
pravneho stavu

V reakcii na rychly priebeh udalosti v
suvislosti so Sirenim ochorenia COVID-19
veducej k vyhlaseniu mimoriadnej situacie
na uzemi Slovenskej republiky uznesenim
vlady SR z 11.3.2020 a pandémie
ochorenia COVID-19 vyhlasenej
generalnym riaditelom WHO v totozny
den, Urad verejného zdravotnictva
Slovenskej republiky (UVZ SR) ako
prislusny organ statnej spravy na useku
verejného zdravotnictva podla ust. § 5
ods. 4 pism. h) zakona ¢. 355/2007 Z. z. o
ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov (zakon o ochrane zdravia), prijal
podla ust. § 12 ods. 2 pism. f) a ust. § 48
ods. 4 pism. e) zakona o ochrane zdravia
viacero opatreni.

Prijaté reStriktivne opatrenia s vplyvom na podnikatelské prostredie

* opatrenie UVZ SR &. OLP/2576/2020,  opatrenie UVZ SR ¢&. OLP/2733/2020, ktorym
ktorym sa s Gc¢innostou od 12.3.2020 sa s ucinnostou od 25.3.2020 do odvolania
zakazuje prevadzka viacerych zariadeni nariaduje pre kazdu nedelu v mesiaci

uzatvorit ur¢ené prevadzky za ucelom

e opatrenie UVZ SR &. OLP/2595/2020, _ _ e
vykonania dezinfekcie priestorov

ktorym sa s Gc¢innostou od 16.3.2020

nariadili na obdobie 14 dni azda  opatrenie UVZ SR &. OLP/2775/2020, ktorym
najprisnejsie obmedzenia v podobe sa s Ucinnostou od 25.3.2020 do odvolania,
uzatvorenia viacerych maloobchodnych pozastavuje poskytovanie socialnych sluzieb

prevadzok a prevadzok poskytujucich

. et , « opatrenie UVZ SR &. OLP/2777/2020, ktorym
sluzby s urcitymi vynimkami

sa s Gcinnostou od 30.3.2020 rozsiruju

e opatrenie UVZ SR &. OLP/2731/2020, vynimky pre niektoré maloobchodné
ktorym sa s Géinnostou od 24.3.2020 do prevadzky a prevadzky poskytujuce sluzby
odvolania zakazuje organizovat a

usporaduvat hromadné podujatia

Sportovej, kulturnej, spolocenskej Ci inej

povahy



http://www.uvzsr.sk/docs/info/covid19/Opatrenie_UVZSR_pri_ohrozeni_verejneho_zdravia_12.03.2020_prevadzky.pdf
https://rokovania.gov.sk/RVL/Resolution/18249/1
http://www.uvzsr.sk/docs/info/covid19/Opatrenie_UVZSR_zakaz_hromadnych_podujati_od_24032020.pdf
http://www.uvzsr.sk/docs/info/covid19/Opatrenie_UVZ_SR_o_zakaze_a_obmedzeni_prevadzok_15032020.pdf
http://www.uvzsr.sk/docs/info/covid19/Opatrenie_UVZSR_zakaz_prevadzok_v_nedelu_sanitarny_den_24032020.pdf
http://www.uvzsr.sk/docs/info/covid19/Opatrenie_UVZSR_poskytovanie_socialnych_sluzieb24032020.pdf
http://www.uvzsr.sk/docs/info/covid19/Opatrenie_UVZ_SR_%20final_uzatvorenie_prevadzok_rezimove_opatrenia_HH_SR_29032020.pdf
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4 fazy otvarania ekonomiky

Otvaranie ekonomiky bolo dna 20.4.2020
komunikované v 4 fazach, pricom k
6.5.2020 nastalo pre mimoriadne dobré
vysledky testovania na ochorenie COVID-19
na Slovensku spojenie ucinnosti 2. a 3. fazy,
za ktorym nasledovala zatial posledna,

4. faza otvarania ekonomiky.

e opatrenie UVZ SR &. OLP/3461/2020,
ktorym sa s Uc¢innostou od 21.4.2020 de
facto oficialne odstartovalo otvaranie
ekonomiky

e opatrenie UVZ SR &. OLP/3795/2020,
ktorym sa s Gc¢innostou od 6.5.2020
spustila 2. a 3. faza otvarania ekonomiky

e opatrenie UVZ SR &. OLP/4083/2020 a
opatrenie ¢. OLP/4085/2020, ktorymi sa
s uc¢innostou od 20.5.2020 spustila
4. faza otvarania ekonomiky



http://www.uvzsr.sk/docs/info/covid19/22_04_2020_otvorenie_prevadzok_rezimove_opatrenia_HH_SR.pdf
http://www.uvzsr.sk/docs/info/covid19/opatrenie_UVZ_SR_prevadzky_2_faza_05_05_2020.pdf
http://www.uvzsr.sk/docs/info/covid19/19_05_2020_navrh_opatrenie_UVZ_SR_prevadzky_3_faza_01.pdf
http://www.uvzsr.sk/docs/info/covid19/19_05_2020_Opatrenie_hromadne_podujatia.pdf
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1. faza otvarania ekonomiky

od 22.4.2020 mo6zu byt otvorené tieto prevadzky

"

Sluzby Obchody Ubytovanie
do 300 metrov do 300 metrov dlhodobé,
Stvorcovych Stvorcovych bez stravy

I T\N
OO
Vonkajsie trhoviska Verejné stravovanie Predaj automobilov,
cez predajné okienko vozidiel, autobazary

O

Vonkajsie Sportoviska

bezkontaktny Sport, bez
Satni, obecenstva a WC
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2. a 3. faza otvarania ekonomiky

od 6.5.2020 mozu byt otvorené tieto prevadzky

7

Sluzby Obchody Ubytovanie
bez ohladu na rozlohu bez ohladu na rozlohu kratkod., bez spoloc.
prevadzky, 25 metrov prevadzky, 25 metrov stravovania, s WC a

Stvorcovych na Stvorcovych na kupelnou, bez inych
zakaznika zakaznika sluzieb

\

Verejné stravovanie na Rehabilitacné sluzby
vonkajsSich terasach iba suché procedury

Kadernictva,
pedikary, manikury,
solaria

podla podmienok podfa podmienok

@

Vonkaijsie turistické Taxi sluzby Muzea, galérie, kniznice
atrakcie podl'a podmienok a vystavné siene
Z00, hrady, zamky podla podmienok

4

0 &

Svadby Bohosluzby Detské kluby do
podla podmienok podla podmienok 10 rokov

X

podla podmienok
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4. faza otvarania ekonomiky

od 20.5.2020 mo6zu byt otvorené tieto prevadzky

®

7

Obchodné centra Sluzby Obchody
s vynimkou detskych po novom 1 zakaznik na po novom 1 zakaznik na
kutikov 15 metrov Stvorcovych 15 metrov Stvorcovych
Divadla, kina Hromadné podujatia Schodze zo zakona
s max. poctom s max. poctom bez obmedzenia
ludi 100 ludi 100 poctu zucastnenych
Tetovanie, piercing, Vnutorné turistické  Verejné stravovanie
nastrelovanie atrakcie v interiéri prevadzok,
nausnic okrem Z0O a vratane hotelovych
botanickych zahrad restauracii

O

AN

VonkajsSie Vnutorné plavarne a Skoly, $kolky
sSportoviska sSportoviska od 1.6.2020

bez Satni a obecenstva len pre Sportové kluby




Prijaté regulacné opatrenia
na zmiernenie vplyvov
korona krizy na MSP

Vlada SR uvedomuijuc si désledky
aktualnej situacie ¢i uz na zaklade
podnetov od podnikatel'skych
zdruzeni €i organizacii fungujucich s
cielom podpory podnikatel'ského
prostredia (vratane Centra lepSej
reguldcie), ale aj na zéklade vlastne;j
iniciativy, pristupila k prijatiu
viacerych opatreni pre podnikatelov
na zmiernenie negativnych dopadov
krizovej situdcie vyvolanej Sirenim
ochorenia COVID-19.

Tieto opatrenia mozno rozdelit do tychto tematickych oblasti v
nasledujucej strukture:

e OPATRENIA PRE PODPORU ZAMESTNANOSTI

OPATRENIA V OBLASTI DANI, CLA, UCTOVNICTVA A POPLATKOV

OPATRENIA NEPRIAMEJ FINANCNEJ POMOCI
OPATRENIA V URADNYCH A SUDNYCH KONANIACH

OPATRENIA V OBLASTI BOZP A PZS

Podrobny pravny rozbor tychto opatreni je sicastou informacného materialu Suhrn
opatreni pre podnikatelov prijatych na zmiernenie negativnych dopadov krizovej situacie
vyvolanej COVID-19, ktory Centrum lepSej regulacie spracovalo v spolupraci s Odborom
vyskumu podnikatel'ského prostredia Slovak Business Agency. Skvelou pomdckou, ako
zistit, na ¢o konkrétne ma z jednotlivych opatreni podnikatel nérok, je aj webova stranka
MH SR, na ktorej vo vyznamnej miere participovalo aj Centrum lepsej regulacie.



http://lepsiezakony.sk/wp-content/uploads/2020/05/MonitoringCLR_COVID-19_05_2020-%E2%80%93-verzia-2-CLR.pdf
https://podnikame.mhsr.sk/

OPATRENIA PRE PODPORU
ZAMESTNANOSTI

e prispevok na mzdu zamestnancov
povinne uzavretej prevadzky

e prispevok na mzdu zamestnancov
povinne obmedzenej prevadzky

* prispevok pre SZCO podla % poklesu
trzieb

* prispevok pre SZCO a jednoosobové
s.r.o. na nahradu straty prijmu

* SO0S dotéacia pre SZCO

e odklad platby odvodov

e odpustenie platby socialnych odvodov
e odklad platby prispevkov na DDS

¢ odpustenie platby prispevkov na DDS

« pandemické oSetrovné (OCR)
» pandemické nemocenské (PN)

e opatrenia v ramci Zakonnika prace

Podrobny pravny rozbor tychto opatreni
najdete TU.

Wy

OPATRENIA V OBLASTI DANI, CLA,
UCTOVNICTVA A POPLATKOV

odklad danového priznania a platby dane

e preplatky

e nedoplatky

* odpocet danovej straty

e vyhodnejsie platenie preddavkov na dan
Z prijmov

» odklad platenia preddavkov na dan z
prijmov

e poukazanie 2 % z dane z prijmov

* lehoty, konania a sankcie
e DPH

e dan z motorovych vozidiel
* miestne dane a miestny poplatok

e spotrebné dane

e clo
e eKasa

e poplatok za myto


http://lepsiezakony.sk/wp-content/uploads/2020/05/MonitoringCLR_COVID-19_05_2020-%E2%80%93-verzia-2-CLR.pdf
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OPATRENIA NEPRIAMEJ FINANCNEJ OPATRENIA V URADNYCH A
POMOCI SUDNYCH KONANIACH

e odklad splatok uveru

skratenie lehoty na pozastavenie zivnosti

e odklad splatok lizingu  |ehoty a liberalizacia plnenia niektorych

povinnosti

¢ EXIMBANKA « opatrenia v stidnych konaniach

e Slovenska zaru¢na a rozvojova banka “ . . .
J e docasna ochrana podnikatelov a ochrana

e Slovak Investment Holding najomcov

e osvedcenia
¢ bankova zaruka statu

e doklady
¢ bonifikacia uroku
¢ evidencia vozidiel

OPATRENIA V OBLASTI BOZP A PZS

« zlZenie povinnosti a prediZzenie leh6t

e obmedzenie Cinnosti PZS a
posudzovania zdravotného stavu

) a
R~ 1
' y A -’} '

Podrobny pravny rozbor tychto opatreni najdete TU.



http://lepsiezakony.sk/wp-content/uploads/2020/05/MonitoringCLR_COVID-19_05_2020-%E2%80%93-verzia-2-CLR.pdf
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KOLKO PRIBLIZNE STOJA STAT
OPATRENIA NA POMOC EKONOMIKE?

Odhadovany vplyv doposial prijatych opatreni
na pomoc ekonomike pocas pandémie
koronavirusu, je vo vyske cca 1,83 mid. eur. V
tejto sume nie su zahrnuté potencialne
vydavky spojené s poskytnutim bankovych
zaruk a vydavky statu spojené s planovanym

systémom uhradenia ¢asti najmov prevadzok.

Najvyssiu Cast z tejto Ciastky, odhadom az
1,38 mld. eur, by mali tvorit vydavky spojené s
opatreniami na podporu udrzania
zamestnanosti. Vzhladom k problémom
spojenym s administraciou a vyplacanim
pomoci, vSak kone¢na vyska vydavkov tychto
opatreni méze byt znacne odlisna.

Aj ked' celkova suma Statnych opatreni na
pomoc ekonomike nie je zanedbatelna, vyska
prepadu slovenského HDP za prvy Stvrtrok
2020 medziroCne o 3,9 % naznacuje, ze je
potrebné pomoc zo strany statu zvysit a
zjednodusit jej administraciu tak, aby sa ¢o
najrychlejsie dostala k dotknutym
podnikatel'skym subjektom.

*Qdhadovany vplyv prijatych opatreni vo
vyske 1,83 mld. eur je sthrnom vplyvu
vycCislenych prijatych opatreni z Analyz
vplyvov na rozpocet verejnej spravy, ktoré
tvoria prilohu zakonov predlozenych do NR
SR. Podrobnejsie informdcie najdete v Uplnej
verzii nasho Testu MSP TU.

odhadovany vplyv doposial’
prijatych opatreni na
pomoc ekonomike

odhadovany vplyv opatreni
na podporu udrzania
zamestnanosti

medzirocny prepad HDP
(1Q 2020)



http://lepsiezakony.sk/wp-content/uploads/2020/06/Test-MSP_vplyvy-korona-krizy-na-podnikanie-MSP.pdf

Vysledky prieskumu
podnikatelského
prostredia - 1. kolo

Centrum lepSej regulacie
uskutocnilo za tcelom zistovania
vplyvov restriktivnych opatreni
prijatych vladou SR prieskum
podnikatel'ského prostredia na
vzorke 53 podnikatelov v obdobi
31.3-13.4.2020. Dotaznik
obsahoval celkovo 13 otvorenych
a uzavretych otazok, ktorych
vysledky su prezentované nizsie.

Pravne formy podnikania respondentov

® szCco
®sro
a.s.

@ ina forma (druzstvo, komanditna
spolognost’, verejno-obchodna

spolo¢nost, jednoducha spoloénost na
akcie)
20.9% @ spracovatel hospodarskych prebytkov
- (1]

Medzi respondentmi prevladali spoloénosti s ruéenim obmedzenym (s.r.o.), ktoré tvorili 67,3 %
respondentov. 30,9 % respondentov predstavovali samostatne zarobkovo &inné osoby (SZCO).
Jeden subjekt (t. j. 1,8 % respondentov) sa identifikoval ako spracovatel hospodarskych
prebytkov. Medzi respondentmi nefigurovali Ziadne akciové spolo¢nosti, ani iné pravne formy
podnikania.
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Sidlo podnikania respondentov podla okresov

Co sa tyka zastupenia krajov, nie¢o viac ako
47,3 % respondentov ma sidlo podnikania

v Bratislavskom kraji. Vyraznejsie zastupenie
mali aj Zilinsky kraj (16,4 %), Tren&iansky
kraj (9,1 %) a Trnavsky kraj (7,3 %).

Nitriansky, Banskobystricky a PreSovsky kraj
bol kazdy zastupeny 5,5 % respondentov.
Najmenej zastupeny bol v prieskume
Kosicky kraj, v ktorom podnika 3,6 %
respondentov. 60 % vSetkych respondentov
malo status platitela DPH.

@ BA
®TT
® NR
® N
@ BB
® zA
orr
® KE

V ramci odvetvi bol zastupeny najviac
velkoobchod a maloobchod (14,5 %),
ubytovacie a stravovacie sluzby (14,5 %),
priemysel (10,9 %), odborné/vedecké

a technické ¢innosti (9,1 %)

a umenie/zabava a rekredcia (9,1 %).

Co sa tyka velkostnej Struktury, 32,7 %
respondentov nema ziadnych
zamestnancov, pricom okrem SZCO bez
zamestnancov figurovali medzi
respondentmi aj jednoosobové s.r.o.
Druhou najpocetnejSou kategdriou boli
podniky s 3-4 zamestnancami (25,5 %) a
podniky s 1-2 zamestnancami (18,2 %).

PoCet zamestnancov respondentov

B
N

@O0

® -2

© 34
®59

@® 10-19
® 20-49
® 50-99
® 100-149

12V
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Dopad restriktivnych opatreni zavedenych
od 16.3.2020 na oslovenych podnikateloch

pozastavili/obmedzili sme poskytovanie sluZieb, nakolko po nich teraz nie _ 20
je dopyt -
zastavili sme poskytovanie sluZieb, nakolko sa nemaieme fyzicky stretmit _ 1

so zakaznikmi

pozastavilifobmedzili sme wyrobu, nakolke prudko klesol odbyt _ 13
zavreli sme kamennl prevadzku, online predaj nie je moZny _ g

pozastavili/obmedzili sme wrobu z dévodu obmedzenia dodavatelsko- _ g
odberatelskych vztahov

rieZime reklamacie zakaznikov, napr. vratenie zaloh za sluiby, ktoré _ 7
nemdiu byt z objektivmych pricin poskytnute
obmedzili/pozastavili sme naiu Sinnost z ddvodu obmedzeni v - .
medzingrodne] doprave & preprave

zavreli sme kamennu prevadzku, predavame online s niZ8im ziskom - 5

Pri popise dopadov restriktivnych opatreni uvadzali podnikatelia najma pozastavenie, resp.
obmedzenie poskytovania sluzieb z dévodov, Ze po nich teraz nie je dopyt, resp. Ze sa nemo6zu
fyzicky stretnut so zakaznikmi. Len v piatich pripadoch podnikatelia zavreli kamennu prevadzku
a presli na online preda;.

Opatrenia oslovenych podnikatelov na zmiernenie dopadov krizy

investujeme vlastne rezervy  minulosti, sby sme udrzali
chod firmy

niektor nad zamestnancisd na
OCR /P N/dovolenke/plaenom volne/ neplatenom volne

rakujeme s bankamic odloieni petnosti veroy | 1-

zat ali sme prigydsobovat nasu wyrobu/ poskytovanie
sluzieb novym potrebam trhu
niekt ori nasé zameznanci prechadzaju na skrateny
Uvidzok/prejda v bizke] dobe
rokujeme s dod&vatelmi o predeni nasich platnodti 3
Uprave zmiuvnych podmienck
nigktorym zamesnancom ane u dali wpoved/budeme

preplastat 8

niektori naé zamestnanci pracujd zatial z domu v Zni engj —
miere
rokujeme s bankamio novych Overoch, ktoreé nam
pomodiu preklendt toto obd obie

I
I 16

I 1
I 1
I 10

. -

0 5 10 15 20 25 30

NajCastejSim opatrenim podnikatelov je investovanie vlastnych firemnych rezerv na udrzanie
chodu firmy, k Comu pristupilo az 27 subjektov. V 16 pripadoch pristupili podnikatelia aj k urcitej
forme optimalizacie pracovnej sily, napr. k ¢erpaniu dovolenky. Iba 8 respondentov sa vyjadrilo,
Ze boli nGteni dat svojim zamestnancom vypoved), resp. planuju prepustat.
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Ako dlho vydrZia osloveni podnikatelia za
su€asného stavu podnikat?

neyigm _ 4

podnikanie zastavené - 1

bez vplywu - 2

dihodobo, no s prepiitanim [ 1

dihodobo R :

8 - 12 mesiacov _ 3

5 - 6 mesiacov I -

3 -4 mesiace I, -

1-2 mesiace .}

Vacsina opytanych podnikatelov sa vyjadrila, Ze v siéasnom stave vydrZia podnikat max.

4 mesiace. DIhodobo by za st¢asného stavu vydrzali podnikat len 3 subjekty, 1 subjekt by
vydrzal podnikat dlhodobo pod podmienkou urcitého prepuistania. Iba 2 subjekty sa vyjadrili, ze
sa ich sucasny rezim nedotyka. Jeden subjekt bol nuteny svoje podnikanie z dévodu
restriktivnych opatreni zastavit.

Zdroje, z ktorych podnikatelia financuju naklady spojené
s podnikanim

bankowy dver a sikromné dspory B!
firemné rezervy a aktudlne triby B

bankowy dver a poiicky od inych firiem [l 1

bez existencie rezerv B

sukromné dspory & aktualne triby B

bankowy tver a aktualne triby B

bez vphywvu B

aktulne triby Bl :

firemné rezervy a sikromné dspery [N 2

firemné rezervy B 1

sukromné dspory . -

V sucasnosti vyuzivaju osloveni podnikatelia na chod svojho podnikania najma siukromné uspory
a firemné rezervy, resp. ich kombinaciu. 2 subjekty sa vyjadrili, Ze chod podnikania financuju
prevazne z aktudlnych (ale nizsich) trzieb, 2 subjekty nepocitili Ziadny vplyv korona krizy na svoje
podnikanie. 3 osloveni podnikatelia sa vyjadrili, ze chod firmy udrzuju kombinaciou bankového
uveru a inych zdrojov.
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Mesacné fixné naklady oslovenych subjektov

viac nef 40000 eur I

od 20000 do 40000 eur [ N -

od 10000 do 20000 eur | :

od 5000 do 10000 ewr [ .
od 3000 do 5000 eur [N

cd 2500 do 3000 eur | :

od 2000 do 2500 eur [N

od 1500 do 2000 eur | :

od 1000 do 1500 ewr [ N -

od 500 do 1000 eur . E

do 500 eur ¥k

Co sa tyka vysky fixnych nakladov, ktorym musia podnikatelia &elit aj napriek Gplnému, resp.
Ciastocnému vypadku trzieb, medzi opytanymi sa vyskytoval znaény rozptyl. Najviac opytanych
znasa fixné naklady do vysky 500 eur, 10 subjektov vSak znasa naklady vyssie ako 10 000 eur,
pricom 2 subjekty dokonca vy$sie nez 40 000 eur. Styria respondenti nepecifikovali presnu
vysku fixnych nakladov.

Ocakavany pokles trzieb v najbliZSich mesiacoch

neviem odhadnat _ 3

pesscotoos [ ::
prepad od 80% do 100% |G :

prepad od 60% do 80% |G :

prepad od 40% do 60% | R  :

prepad od 20% do 40% _ 4

prepad do 20%: - 2

bez vplyvu na triby - 2

Aj vzhladom k fixnym nakladom, ktorym sa podnikatelia pri svojej Cinnosti nevyhnd, predstavuju
odhady poklesu trzieb znepokojujuci pohl'ad. Az 18 respondentov (34 %) oCakdava prepad trzieb
pri siéasnom stave az o 100 %. Dal$ich 8 respondentov o¢akava prepad trzieb od 80 % do 100 %,
teda az takmer polovica vsetkych opytanych ocakava prepad trzieb minimalne o 80 %.



CENTRUM LEPSEJ REGULACIE

Aké opatrenia vliady by prijali osloveni podnikatelia?

priama finanfna podpora &tatu (stimuly, granty, preplatenie 3
casti nakladov, prispevky,...) ’

advody - odloZenie/odpustenie platby za urdité obdobie

DFH - odloZenie/odpustenie plathy za urcité obdabis

nepriama financnd pomoc stdtu (bezdrotné podiicky,
poradenstvo, iné sluzby, )
zmiernenie byrokratickych a administrativnych povinnost
vodi Etatu (napr. zrugenie niektorych oznamovacich
povinnosti)

dane - adloZenie priznani ako aj platby dane

fivnost - moZnost prerudit ju na kratgiu dobu, neplatit min
advody,

kontroly - pozastavenie vykonu nigktorych z nich (napr.
inipekcia prace, 501, BOZP, GDPR,...)

danova strata - zruienie limitov na adpis

Zakonnik prace - zmeny v praspech vaciaj flexibility v
zamestnavani

preddavky na daf - zrusenie platit ich na urfité obdobie 5

Vzhladom na to, Ze situacia

v hospodarstve je naozaj vazna,
aké zmiernujuce ekonomické
opatrenia by teda osloveni
podnikatelia prijali od vlady SR?
Jednoznacne najviac sa osloveni
podnikatelia vyjadrili za priamu
financ¢na podporu statu v podobe
stimulov, preplatenia casti
nakladov Ci prispevkov na
zamestnanie.

Za tieto opatrenia sa vyjadrilo az 37
respondentov, teda takmer 70 %.
Znacna ¢ast opytanych (takmer 50 %)
sa tiez vyjadrila za odlozenie, resp.
uplné odpustenie platieb odvodov za
urcité obdobie. Podnikatelia by taktiez
uvitali odlozenie, resp. uplné
oslobodenie od platby dane z pridanej
hodnoty (20 hlasov) a nepriamu pomoc

AVeve

poradenstva a inych sluzieb (19 hlasov).



Vysledky prieskumu
podnikatelského
prostredia - 2. kolo

CLR uskutocnilo v nadvaznosti na

spustenie schém pomoci podnikatelom
L "L . aj 2. kolo prieskumu, do ktorého sa zo
vzorky subjektov oslovenych v 1. kole
zapojilo celkovo 35 podnikatelov.

Satp el - d
702 WY | _n

i Aqb/ ,S%MS‘

A
,ﬂ/mﬂ

Cielom tohto prieskumu bolo zistit, do
akej miery skutocne klesli trzby/prijmy
respondentov poc¢as marca 2020, a Ci
sa uchadzali o stathu pomoc.

V pripade, Ze sa respondenti uchadzali
o Statnu pomoc, pytali sme sa naich
skusenost s podanim ziadosti.

Pokles trzieb/prijmov za mesiac marec 2020

prepad o 100% I
prepad od 90% do 100%

prepad od 80% do 90% N -

prepad od 70% do 20% NN 1

prepad od 60% do 70% 3

prepad od 50% do 60% NN 1

prepad od 40% do 50% NG -

prepad od 30% do 40% I -

prepad od 20% do 30% NN -

prepad od 10% do 20% N

prepad do 10% I |
bez zmeny I
neviem I

Z 35 subjektov, ktoré odpovedali v 2. kole prieskumu, sa az 12 subjektom prepadli trzby o 80 %
a viac, pricom 7 z nich sa prepadli trzby o 100 %. 2 respondenti nezaznamenali Ziadne zmeny
v trzbach/prijmoch, a 1 respondent nevedel vyhodnotit, aky velky pokles zaznamenal.
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Podiel respondentov Ziadajucich
o financnu pomoc od Statu

®:ino
® nie

Celkovo 16 respondentov (45,7 %)
poziadalo, resp. ma v plane poziadat,

o niektoru z foriem financnej pomoci od
Statu, 19 respondentov (54,3 %) o takuto
pomoc nepoziadalo a ani o nu neplanuje
Ziadat.

Problémy s administraciou pomoci

po podani #iadosti zistil, fe nespliia podmienky - 1

chybajuce vysvetlenie "poadniku v taikostiach” - 1

Lid

nejasne podmienky pomaoci

o

jiadost je zdihava a byrokraticka

]

o pomoc esfe len budem Ziadat

Zo 16 podnikatelov doposial poziadalo o
pomoc 9, zvysnych 7 bude o pomoc Ziadat
v blizkej buducnosti. 4 respondenti sa
vyjadrili, Ze Ziadost o podporu bola prilis
zdihava a byrokraticka. 3 respondenti sa
stazovali na nejasnost podmienok pomoci
a potrebu dlhsieho overovania si, ¢i su
opravneni dostat pomoc. 1 subjekt sa
vyjadril, Ze mu chybalo vysvetlenie pojmu
,podnik v tazkostiach”. 1 subjekt po podani

Ziadosti zistil, Ze sa pre pomoc nekvalifikuje.

Z 19 respondentov ktori sa vyjadrili, ze
nepoziadali o finan¢nud pomoc od Statu, az
13 dajne nespiialo stanovené podmienky.
2 respondenti sa nekvalifikuju pre poskytnutie
pomoci z dévodu, ze 1 z nich zamestnava
zamestnancov na dohodu o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru,

a druhy je sam na dohodu zamestnany popri
svojej podnikatel'skej Cinnosti. Jeden

z podnikatelov sa vyjadril, Ze 0 pomoc
nepoziadal, nakolko vo vlastnej firme ,nie je
zamestnancom, iba konatelom®.



Vysledky nasho prieskumu sa do velkej miery
zhoduju s vysledkami prieskumu, ktory
realizovalo Zdruzenie podnikatel'ov Slovenska

(ZPS), Slovensky, Zivnostensky zviz (S7Z).a
Slovak Business Agency (SBA) v spolupraci s
Wilio.sk a Podnikajte.sk na vzorke 1043
respondentov medzi 15.5 — 22.5.2020. Medzi
respondentmi prevladali mikro podniky s

0-9 zamestnancami (88,2 %). Co sa tyka
pravnej formy, prevahu tvorili spolo¢nosti s
ru¢enim obmedzenym (53,1 %), 42,1 %
predstavovali Zivhostnici. Viac nez tri Stvrtiny
opytanych (78,1 %) zaznamenalo od
vypuknutia koronakrizy pokles v trzbach.

Co sa tyka samotnych podpornych opatreni,
az 56,1 % respondentov zhodnotilo ich
moznosti a podmienky vyuzitia ako
nedostatocné, pricom len 4,2 % opytanych ich
oznacilo za velmi dobré.

CENTRUM LEPSEJ REGULACIE

Spomedzi respondentov, ktori poziadali o
niektoru z foriem podpory, 22,9 % povazovalo
za najvacsi problém zlozitost podpornych
opatreni a problematicku orientaciu v nich.
16,9 % sa zase stazovalo na nejednoznacné
informacie, ktoré sa Casto menia. Tieto
vysledky sa zhoduju s nasim mensim
prieskumom, v ktorom sa 25 % uchadzacov o
pomoc vyjadrilo, Ze proces ziadosti o
podporu bol zdihavy a byrokraticky. Co sa
tyka respondentov, ktori o podporu neziadali,
az 40 % uviedlo, ze tak nespravili preto, lebo
firma nespifia pozadované podmienky
podpory. Tretina (33 %) sa zase vyjadrila, Ze
vyska podpory nestoji za mnozstvo
administrativy a potencialne sankcie Ci
Skody.

Pozadované zmeny v podpornych opatreniach

Aké zmeny v zavadzanych podpornych opatreniach by ste uskutoénili? (oznacte len jednu moZnost)

Zjednodusit podmienky ziskania podpory || ENEGTzNGEGEGNEGEGEEEEEEEE ;-
Zjednodusit ziadost o ziskanie podpory || G -
Zlepséit informovanost o moZnostiach a spdsoboch Zerpania _ 15,2%
zvysit vysku pomeci |G .0
Zrychlit rozhodovanie o Ziadostiach || EGTGNGNGNGEEGEGE .
Odstranit vynimky | |GGG .22
Odstranit sankcie v pripade nespravneho postdenia _ 8,3%

ine I 7.5

N =1 043 respondentov

Na zaklade vyssie uvedenych odpovedi neprekvapi, Ze pri otazke, aké zmeny by mali byt
zavedené v podpornych opatreniach, 23,5 % respondentov sa vyjadrilo, ze je potrebné
zjednodusit podmienky ziskania podpory. 18,1 % sa vyjadrilo, Ze je treba tiez zjednodusit
samotnu Ziadost o ziskanie podpory.



https://www.zps.sk/novinky/2020/vysledky-prieskumu-nazory-podnikatelov-na-opatrenia-statu-v-koronakrize

Na otazku, aké opatrenia by v sucasnej
situacii najviac pomohli opytanym, az
22,4 % respondentov uviedlo znizenie
odvodov alebo predizenie ich
¢iastocného odpustenia. DolezZitost
tejto témy pre podnikatel'sku komunitu
bola potvrdena aj v prieskume CLR, v
ktorom sa takmer polovica
respondentov (49,1 %) vyjadrila za toto
opatrenie.

Podnikatelia povazuju za délezité
taktiez znizenie administrativnej
zataze a poskytovanie beztrocnych
alebo nizko urocenych uverov na
zlepSenie likvidity.

CENTRUM LEPSEJ REGULACIE

Co by podnikatelom najviac pomohlo v
sucasnej situacii

Co by vdm este v sii¢asnej situdcii najviac pomohlo? (oznaéte len jednu moZnost)

ZniZenie odvodov alebo prediZenie ich giastotného odpustenia

ZniZenie administrativnej zataze a byrokratickych dkonov

Bezuro¢né alebo nizko urofené dostupné uvery

Priama dotacia na Ghradu najomného

Zvy$enie maximalnej mesaénsj vy$ky pomoci pre SZEO

Znizenie sadzby DPH

Dotacie pre obyvatelov na podporu kipy domacich produktov alebo sluzieb

Upravy v zakonniku prace, zvygenie flexibility zamestnavania

Zrusenie regulacii zvysujucich naklady na zamestnancov (priplatky, rekreaéné
poukazy a pod.)

Zvysenie limitu pre nahradu mzdy zamestnanca zo stanovenych 1 100 EUR
Iné

N =1 043 respondentov Ziadne

I 22 4%
I 12.3%
I 12,0%
I 1 1.2%
I 10.1%
I 7. 7%
I 40

I 28%

I 2%

M 1.1%

I 7 2%
I 00



Medzinarodné porovnanie
a best practices ¢lenskych
statov EU

.....

a adaptacia opatreni v podmienkach slovenskej
ekonomiky, kedZe tlohou by nemalo byt vzdy
vymyslanie nie¢oho nového (nielen pre nedostatok
Casu, ale aj pre existenciu empirie u statov, ktoré k
ekonomickym opatreniam pristupili skor), ale prave
désledna koordinacia a studium best practices statov,
ktoré po ekonomickej stranke bojuju s krizou tymi
najucinnejsSimi prostriedkami.
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M NEMECKO

Celkovy balik opatreni na zachranu
ekonomiky schvalil nemecky kabinet vo
vyske 750 mld. eur. Pomoct podnikom
sa ma predovsetkym rychlo a bez
akejkolvek byrokratickej zataze.

VSeobecnym cielom nemeckej
ekonomiky a prijimanych opatreni je
najma zabezpecit, aby podnikatelia mali
prostriedky na fungovanie a boj s krizou,
preto sa prijali nasledujuce opatrenia:

e zabezpecenie likvidity pre vyrazne
zasiahnuté podniky - bol spusteny
neobmedzeny Specialny uverovy
program zo strany Statnej uverovej
banky (KfW) a vyélenenych
100 mld. eur na zabezpecenie
likvidity podnikov. KfW tiez ponukla
90 %-né zaruky v snahe povzbudit
komercné banky v poskytovani nizko

A VeV

priama pomoc vo vyske 50 mid. eur
pre MSP vratane SZCO - MSP
zamestnavajuce 5-10 zamestnancov
mozZu poziadat o jednorazovy
prispevok vo vyske 15 000 eur po
dobu 3 mesiacov a MSP s menej ako
5 zamestnancami mo6zu zZiadat o
prispevok do 9 000 eur

udrzanie pracovnych miest - vlada
pokryje 60 % Cistej mzdy v
spoloc¢nostiach s doCasne
obmedzenou vyrobou a vrati
zamestnavatelovi socialne odvody za
cast Uvazku, ktora suvisi so
skratenim pracovnej doby

zvysSena ochranna lehota najomcov
pred vypovedanim najomnej zmluvy.

Zdroj: www.spiegel.de



https://www.spiegel.de/international/germany/german-cabinet-agrees-to-750-billion-euros-in-emergency-aid-measures-a-9905ff76-c22d-4a9e-a3d4-c44633daf94e
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RAKUSKO

Rakusko patri ku krajinam, ktorych
sposob, akym bojuju s pandémiou
vratane prijimanych ekonomickych
opatreni, sluzi ako vzor pre ostatné
krajiny. Opatrenia su financované

najma z Fondu pre rieSenie korona krizy
s dérazom na pomoc SZCO a obzvlast
zasiahnutym podnikom vo forme priamej
financnej pomoci i poskytnutim Statnej
zaruky na uvery.

e vytvorenie pomocného fondu pre
najviac zasiahnuté podniky (min.
40 % pokles obratu oproti minulému
roku) vo vyske 15 mid. eur, ktory
poskytuje priame zabezpecenie
likvidity a dotacie na prevadzkové
naklady od 25 do 75 % v zavislosti od
prepadu obratu v danom obdobi,
ktoré nemusia byt splatené spat.
Udelenie podpory je nezlucitelné s
prepustanim zamestnancov

vytvorenie fondu okamzitej pomoci,
z ktorého sa financuje systém
kurzarbeit, poskytovanie podpory v
désledku vypadku zahrani¢nych
pracovnikov, krizovy fond pre SZCO a
pod.

krizovy fond pre SZCO a podniky do
10 zamestnancov - narok na

2 000 eur po dobu 3 mesiacov,
dokopy az 6 000 eur v zavislosti od
vySky uslého zarobku. Nejde o
po6zicku, ale finan¢nu pomoc, ktora
nebude musiet byt splatena spat

moratorium na splatky tverov pre
drobnych podnikatelov - jedna sa o
trojmesacny odklad, pricom
poskytnutie bude pre banky povinné
za predpokladu, ze dovodom
platobnej neschopnosti su dopady
korona krizy.

Zdroj: www.oecd.org



http://www.oecd.org/coronavirus/en/

4R _
W DANSKO
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V suvislosti s tvorbou ekonomickych e finan¢na podpora na pokrytie az

opatreni sa v Dansku vytvorila ,Pracovna
skupina korona“, v ktorej maju zastupenie
zastupcovia vlady aj podnikatel'ské
zdruzenia. Skupina bola vytvorena za
ucelom pripravy konkrétnych a
realizovatelnych navrhov pre najviac
ohrozené oblasti podnikania. Primarnym

ucelom je zabezpecenie likvidity .

podnikatelov, a to prostrednictvom
prilevu financii vo vyske 165 mld. eur.

« jednorazovy prispevok pre SZCO a
zamestnavatelov (mikropodniky do
10 zamestnancov), ktorym klesli trzby
min. o0 30 %. Stat im poskytne
kompenzaciu vo vyske 75 % vypadku
(max. 3 000 eur) po dobu 3 mesiacov

 odlozZenie platby dani (DPH, dan z
prijmov) o 4 mesiace

e preplatenie PN od 1. dna zo strany
statu v pripade, ze su zamestnanci v
karanténe alebo pozitivhe testovani

100 % fixnych nakladov - pre MSP,
ktoré museli v désledku krizy dplne
zavriet svoje prevadzky (podpora sa
bude vyplacat pocas obdobia, kedy
boli prevadzky zavreté); podmienkou
je pokles prijmov min. 0 40 %

statna zaruka za avery v
komerénych bankach vo vyske 70 %
uveru - pre MSP s vypadkom trzieb
viac nez 50 %, resp. s podmienkou
poklesu obratu vo vyske 50 % pre
velké podniky. MSP tiez ziskaju
jednoduchsi pristup k exportnym
uverom

moznost Upravy pracovného casu
zamestnancov - firmam sa umozni
presunut zamestnancov do¢asne na
Ciastocny uvazok, pricom
zamestnanci dostanu pocas tohto
obdobia doplnkové davky v
nezamestnanosti.

Zdroj: www.oecd.org



http://www.oecd.org/coronavirus/en/

KRAIJINY V4

CESKO

Povinne uzavretym
prevadzkam preplati stat
80 % mzdovych nakladov

sZCO poskytne $tat
prispevok cca 920 €
mesacne

Danové priznanie mozno
podat do 1.7.2020

Odklad platby c¢asti odvodov

Odpustenie min. preddavkov
na zdravotné poistenie

Stat preplati osetrovné SZCO
aj spatne

POLSKO

MozZnost poziadat o
dofinancovanie mzdy
zamestnanca vo vyske 287 €

Dodatoc¢na nahrada casti
mzdovych nakladov aj pre
SZCO

Danové priznanie mozno
podat do 31.5.2020

Odpustenie odvodov pre
SZCO a mikrofirmy na
3 mesiace

Vacsia flexibilita pracovnej
doby

SLOVENSKO

Povinne uzavretym
prevadzkam preplati stat
80 % priem. zarobku
zamestnanca

szCO vyplati $tat prispevok
podla poklesu trzieb max.
540 €

Danové priznanie mozno
podat do 30.6.2020

Odklad platby odvodov za
zamestnavatela a SZCO a
odpustenie za mesiac april

Predizenie splatnosti
preddavkov na zdravotné
poistenie

MADARSKO

Podniku s pozastavenou
¢innostou preplati stat 70 %
mzdovych nakladov

Odpustenie platby
mesacného pausalu tym,
ktori zdanuju v rezime KATA

Danové priznanie mozno
podat do 30.6. 2020

Znizenie sumy socialneho
poistenia 02 %

Dotacia na turizmus vo vyske
1,7 mild. €




W POLSKO

Pol'sko na podporu ekonomiky prijalo tzv.
Protikrizovy stit, na ktory vyclenilo
celkovo 46 mid. eur (10 % HDP). V rdmci
neho doteraz pristupilo k prijatiu
nasledujucich propodnikatel'skych
opatreni.

DANE A ODVODY

» danové ulavy a moznost podat Ziadost
o odklad platby dane, rozlozenie na
splatky

o predizenie terminu na podanie
danového priznania pre dan z prijmu
PO a FO do konca maja

» odklad povinnosti zaplatit preddavky
na dan z prijmov za marec a april z
titulu vyplat v pracovnopravnych
vztahoch do juna

* oslobodenie od prispevkov na
zdravotné a socialne poistenie po
dobu 3 mesiacov (od 1.3. do 31.5.) pre
SZCO alebo firmu zamestnavajlcu
max. 9 ludi

CENTRUM LEPSEJ REGULACIE

moznost obce rozhodnut o
oslobodeni firiem, ktorych likvidita
sa zhorSila v dosledku pandémie, od
dane z nehnutelnosti a predizeni
splatnosti dane za april a jun do
konca septembra

neuplatnenie restrikcii voci dlznikovi,
ak je v désledku nezaplatenej
pohladavky nuteny navysit si zaklad
dane alebo znizit stratu

moznost pre firmy odpogéitat si dary
zo zakladu dane

moznost odpocitat si stratu
vzniknutu v roku 2020 - podmienkou
je min. 50 % strata v prijmoch v roku
2020 v porovnani s rokom 2019;
tento odpocet je jednorazovy a
najviac do 5 mil. PLN

pozastavenie danovych auditov a
kontrol na Ziadost platcu po dobu
trvania pandémie.
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W POLSKO

POZICKY A STATNE ZARUKY

e pozicky pre mikropodniky a malé

PODPORA ZAMESTNANOSTI

* moznost poziadat o dofinancovanie

mzdy zamestnanca - plat zamestnanca
je spolufinancovany zo statneho fondu
vo vyske 50 % minimalnej mzdy

» zavedenie vacsej flexibility pracovnej
doby - zamestnavatel mdze po
konzultaciach s odbormi predizit dennu
pracovnu dobu na 12 hodin a moze ju
taktiez skratit (nie viac nez na polovicu
uvazku)

e nahrada c¢asti nakladov na odmeny pre
zamestnancov a prispevok na socialne
zabezpecenie z tychto odmien - max.
na obdobie 3 mesiacov a za podmienky
udrzania stavu zamestnancov po dobu
poberania nahrad miezd, plus za to isté
obdobie, za aké ich poberal; narok ma
aj SZCO

e oslobodenie mikropodnikov od
prispevkov na socialne zabezpecenie,
zdravotné poistenie, fond prace, fond
solidarity a pod. po dobu 3 mesiacovy;

v pripade malych podnikov sa uplatiuje
50 % prispevkov.

firmy vo vyske 1 100 eur - ide o
jednorazovu platbu na pokrytie
beznych nakladov podnikania, pricom
po6zicka je urocena sadzbou 0,05 % a
doba spldcania nesmie byt dlhsia
ako rok. Ak podnikatel neprepusti
zamestnanca do 3 mesiacov odo dna
pridelenia p6zicky a neznizi im
pracovnu dobu, moéze byt tato
p6zicka vratane urokov podnikatelovi
odpustena

financéna injekcia vo vyske

22 mld. eur s cielom znizit stimuly
prepustenych pracovnikov - schéma
nulovym urokom pre malé a stredné
podniky (50 % fin. prostriedkov),
mikropodniky (25 %) a velké
spoloénosti (25 %). Schému bude
riadit §tatny pol'sky rozvojovy fond,
ktory ju bude financovat vydavanim
statnych dlhopisov.

Zdroj: www.businessinfo.cz



https://www.businessinfo.cz/clanky/polsko-koronavirus/
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MADARSKO

Na zmiernenie negativnych dopadov
korona krizy prijala madarska vlada
Akény plan na ochranu hospodarstva s
1. fazou zameranou na rychlu pomoc
podnikom a SZCO. Zagiatkom aprila
presiel plan do 2. fazy s oznacenim
,stabilizacia" hospodarstva a po nej
nastupi 3. faza s oznacenim
srekonstrukcia". Cielom je vSak nadalej
primarne zachrana pracovnych miest nad
poskytovanim socialnych davok.

DANE A ODVODY

» danové ulavy pre sektory najviac
postihnuté pandémiou (turizmus,
pohostinstva, zabavny priemysel, Sport,
kultura, osobna preprava, taxi sluzby) -
zamestnavatelia su oslobodeni od dani
a poplatkov, pricom dane a odvody za
zamestnancov boli vyznamne znizené

oslobodenie od platby mesacného
pausalu do konca juna pre SZCO a
ostatnych danovych poplatnikov,
ktori zdanuju v rezime KATA
(umelecké, sSportové, instalatérske Ci
opravarske c¢innosti, zubari a pod.)

vymahanie danovych dlhov je
odlozené do odvolania krizovej
situacie

prediZenie terminu na podanie
danovych priznani a zrychlenie
vyplacania vratiek na DPH

odpustenie sankcie za opomenutie
platby dane.
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«w MADARSKO

PODPORA ZAMESTNANOSTI POZICKY A STATNE ZARUKY

e preplacanie 70 % mzdy po dobu e moratérium na splatky

3 mesiacov zo strany Statu - plati pre
podnik s pozastavenou ¢innostou,
resp. v pripade zniZzenia pracovnej

vytazenosti o 15-50 %; podmienkou tiez

je, ze zamestnanci budu povinni robit
pre zamestnavatela ,nieCo uzito¢né”

zabezpecenie investicii v hodnote
1,2 mld. eur zo strany vlady za ucelom
vytvarania pracovnych miest

ochrana najomnych vztahov v
najohrozenejSich oblastiach
podnikania - nie je mozné vypovedat
najomné zmluvy ani zvySovat ndjomné

 flexibilnejsie pravidla zamestnavania.

Zdroj: www.businessinfo.cz

podnikatel'skych averov a uverov
fyzickych osbéb uzavretych pred
18.3.2020 - predizenie splatnosti do
konca roka 2020, pricom uroky ani
kmenovy kapital nesmie banka pocas
tejto doby zvysSovat

splatnost kratkodobych
podnikatel'skych averov sa predizuje
do konca juna

vyhodné garantované po6zicky
madarskym podnikom v hodnote viac
ako 5,5 mld. eur

zriadenie programov na podporu
podnikovej likvidity (vyhodné
pozicky a uverové zaruky), ktoré maju
zamedzit Upadku madarskych
podnikov

dotacia vo vyske 1,7 mld. eur pre
podniky v oblasti turizmu.



https://www.businessinfo.cz/clanky/madarsko-koronavirus/
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b CESKA REPUBLIKA

Ceska vlada sa pri prijimani
ekonomickych opatreni zamerala na
rychlu podporu tuzemskej ekonomiky,
najma vo forme kompenzacie miezd,
odpustania odvodov ¢i kurzarbeitu, a to
vo vySke 100 mld. K¢, co predstavuje
1,8 % HDP krajiny a tiez vo forme
nepriamej pomoci v podobe zaruk vo
vySke 900 mld. K¢, ¢o predstavuje 16 %
HDP krajiny.

DANE A ODVODY

e odklad alebo uhrada dane v splatkach -
v pripade odkladu sa odpusta spravny
poplatok za podanu Ziadost

* odpustenie sankcii v pripade
oneskoreného podania danového
priznania

« predizenie lehoty na podanie
danového priznania pre dan z prijmov
PO a FO do 1.7.2020

e polro¢éné odlozenie platby casti
socialneho poistenia pre vSetkych
drobnych podnikatelov - odklad sa
tyka minimalnych mesacnych zaloh
vo vySke 93 eur, pricom odvody sa
doplatia pri rocnom zuctovani

e odpustenie zaloh na zdravotné

poistenie do vysky minimalnej zalohy
86 eur po dobu pol roka pre vsetkych
drobnych podnikatelov - nemusia
hradit zalohy na zdravotné poistenie,
pricom ak platia vy$sie poistné, tuto
¢iastku po pol roku budi musiet
doplatit.
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~ CESKA REPUBLIKA

e poskytnutie finanéného prispevku vo
vysSke cca 920 eur mesacne na
kompenzaciu problémov spojenych s

PODPORA ZAMESTNANOSTI

 mzdové naklady firmam sa preplacaju

cez tzv. program Antivirus, na zaklade
ktorého mo6zu podnikatelia poZzadovat
od Statu kompenzaciu mzdovych
nakladov, a to v tychto pripadoch:

e povinné uzavretie prevadzok -
podnikatelom stat preplati 80 %
mzdovych nakladov; ak bol
podnikatel nuteny zavriet svoju
prevadzku a pre prekazku na strane
zamestnavatela bol povinny svojim
zamestnancom preplatit 100 %
nahrady mzdy

e poskytnutie mzdy zamestnancom v
povinnej karanténe — podnikatelom
bude preplatenych 100 %
vynalozenych mzdovych nakladov
(60 % DVZ pri PN)

e rozsirenie kurzarbeitu — pokial
podnikatel nemoze pridelovat pracu,
pretoze min. 30 % zamestnancov je v
karanténe alebo na oSetrovnom, Stat
im uhradi 100 % ich priemerného
zarobku; pri obmedzeni vyroby a
skrateni pracovného ¢asu dostane
pracovnik aspon 80 % svojho prijmu,
stat z toho uhradi 60 %

krizou pre SZCO - prispevok véak
dostanu tie SZCO, ktoré maju prijmy
len z podnikania a to po dobu trvania
obmedzeni podnikania

e vyplatenie osetrovného vo vyske

takmer 16 eur pre SZCO - oSetrovné
dostanu spatne od uzatvorenia Skol,
pre rodicov deti od 6 do 13 rokov, ktori
s nimi museli zostat doma az do doby,
nez skoly opéat otvoria.

POZICKY A STATNE ZARUKY

e bezudrocné uvery a bankové zaruky z

programu COVID | a COVID Il - narok
maju MSP, ak u nich doslo k
oneskoreniu/pozastaveniu/zruseniu
plnenia obchodnych zmldv z dévodu
opatreni na zamedzenie Sirenia
koronavirusu. Program COVID okrem
iného pocita s rocnym odkladom
splatok a splatnostou 2 roky

poskytnutie zaruky za uver v
komercénej banke spolu s finanénym
prispevkom na uhradu urokov od
N&rodnej rozvojovej banky CR pre MSP
so sidlom v Prahe (COVID Praha).



Navrhy alternativnych
rieSeni a zmiernujucich
opatreni

Centrum lepSej regulacie navrhuje niekolko
alternativhych moznosti, ktoré by potencialne
mohli viest k vacsej miere efektivity reakcie
vlady SR na korona krizu v podnikatel'skom
prostredi. Jednotlivé navrhy su inSpirované
jednak opatreniami prijatymi v inych
krajinach, ako aj zo spéatnej vazby samotnych
podnikatelov ziskanej prieskumom

i sledovanim celospolocenskej diskusie.

aﬁ%ﬂmﬁ@

ODSTRANENIE technickych a procesnych nedostatkov opatreni

ZJEDNODUSENIE neimerne prisne nastavenych podmienok
ziskania financnej pomoci

ZMIERNENIE nasledkov zistenia pripadnych nedostatkov pri
spatnej kontrole ¢erpania financnej pomoci

TESTOVANIE funkcénosti opatreni na cielovej skupine pred ich
uvedenim do praxe

VYHLADAVANIE A POROVNAVANIE uz existujlicich a do praxe
zavedenych rieSeni v okolitych krajinach

APLIKACIA inovativnych a kreativhych opatreni bez vplyvov na
verejné financie

PRIMARNE POSKYTNUTIE POMOCI najviac zasiahnutym
odvetviam s dorazom na najzranitelnejsSie skupiny podnikov

- MSP
KOORDINACIA vSetkych subjektov verejnej moci s cielom NP
véasnej, spravnej a aktualnej informovanosti —@—
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/. allernalivny ndvrk

Ktoré spOsobuju, Ze sa opatrenia pomoci vo
forme 5 druhov finan¢nych prispevkov

- z dévodu administrativnej narocnosti
uchadzat sa o ne a ziskat ich, viac kritizuju
ako ocenuju, a to napriklad:

» od prilis odbornej a tazko pochopitelnej
terminologie, ktora je skér pravnicka ako
urcena Sirokospektralnej podnikatel'skej
verejnosti, v ktorej treba v dobrom mysliet
aj na tie kadernicky ¢i remeselnikov

e cez nie prili$ user-friendly formulare a
texty na samotnych webovych strankach
neprepustaj.sk a pomahameludom.sk,
ktoré je potrebné sfunkénit. To si Ziada
spolupracu uradnikov s aktivistami z
digitalneho prostredia ako aj so
samotnymi dotknutymi podnikatel'mi, ktori
sa na formuldre budu pozerat z pohladu
uzivatela/podnikatela a nie cez vyhlasky a
paragrafy

* cez za pochodu sa meniacich podmienok -
¢o sa na jednej strane da pochopit pre
neustaly vyvoj situacie a chvalyhodné
reagovanie na feedback podnikatelov,
rychlost procesov, ktoré tym padom
spoOsobuju aj chyby, ale ziadatelia by mali
byt nejako upozoriovani na tieto zmeny,
lebo ak sa raz kvalifikuju ako neopravneni
a medzitym sa podmienky zmenia, Sanca
dozvediet sa o tom je mald a ¢as bez
finan¢nych prostriedkov im plynie

CENTRUM LEPSEJ REGULACIE

|
‘@' Odstranenie technickych a
€ procesnych nedostatkov opatreni

Riesenim by bolo plosne
zjednodusenie v
uvedenych, ako aj v
d'alSich identifikovanych
bariérach.

» az po skutoénost, Ze Urady
spociatku volali na osobny podpis
Ziadatel'ov, zvlast v tejto
pandemickej situacii - Cize aj
pomala, strnula reakcia
pracovnikov uradov, ktori bez
exaktnej metodiky a instrukcii
postupuju, logicky, podla
zauzivanych pravidiel, ktoré si vSak
tato mimoriadna situacia vyzaduje
zmenit a mysliet aj na tieto
inStancie v procese

RieSenim by bolo preto plosné
zjednodusenie v uvedenych, ako aj v
dalSich identifikovanych bariérach.
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2. allernalivny ndvr

Ktoré spOsobuju, Ze mnohi podnikatelia sa na
pomoc nekvalifikuju resp. poskytnuta vyska
pomoci nie je dostatocna, a to pre napriklad:

» podmienku nebyt podnikom v tazkostiach,
ktorej dévodom je, ze pévod zdrojov je v
EU fondoch a preto aj opravnenost je
regulovana prisnou a administrativne
narocnou eurépskou legislativou. Vitame,
Ze vlada poziadala Eurépsku komisiu o
vynimku z tejto podmienky, a ta ju
schvalila 21. aprila 2020. Odvtedy mézu o
prispevok ziadat aj zamestndvatelia (PO aj
FO), ktori boli k 31.12.2019 podnikmi v
tazkostiach, aviak pre SZCO bez
zamestnancov podmienka nebyt
podnikom v tazkostiach plati nadale;j;
Riesenim by bolo vyziadat si vynimku pre
plnenie tejto podmienky aj pri prispevkoch
uréenych SZCO, ktoré nezamestnavaju

e narocné ziskanie povolenia na splatkovy

kalendar v pripade odvodov ¢i dani. Aj ked

po dodatocnych upravach sa mézu
uchadzat o prispevok aj subjekty, ktoré
maju dlhy na odvodoch/daniach, ale tieto
splacaju formou splatkovych kalendarov, a
aj tie subjekty, ktoré nezaplatili odvody za
februar 2020 z doévodu straty trzieb v
mesiaci marec 2020. Na druhej strane pri
splatkovych kalendaroch nedoslo k uprave
Standardnych pravidiel, ktoré vyzaduju

CENTRUM LEPSEJ REGULACIE

nastavenych podmienok ziskania
financnej pomoci

najskor 40 % dlZzoby uhradit
(konkrétne napr. Socidlna
poistovna), ¢o je v tejto situacii
pre mnohych podnikatelov
nemozné a tym sa im dvere pred
splatkovym kalendarom zatvaraju.
Riesenim by bolo nepodmienovat
suhlas so splatkovym kalendarom
splatenim urcitého podielu sumy

porusenie zakazu nelegalneho
zamestnavania v minulosti, za
ktoré sa udeluje sankcia min. vo
vySke 2 000 eur a evidencia v
zozname nelegalnych
zamestnavatelov po dobu 5 rokov,
ktora sa vnima ako bariéra uz v
povodnej pravnej Uprave pre rézne
naroky, napr. pri pristupe k Statnej
pomoci de minimis. Zo skusenosti
podnikatelov vieme, Zze tymto
porusenim Casto nie je ziadne
zavazné konanie. Dostatocnou
sankciou by malo byt to, zZe
zamestnavatel za porusenie
zakonnej povinnosti uhradil v
minulosti pokutu a nemal by byt za
nu trestany dalSich 5 rokov, resp.
min. v pripade tejto mimoriadnej
situacie. RieSenim by bolo tuto
podmienku vylucit.
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Ktoré spocivaju v prehlaseni vratenia celej
sumy prispevku v pripade zistenia
akéhokolvek nedostatku. Javi sa ako
neumerne prisne, ak v pripade napr. zistenia
akéhokolvek nedostatku v udaji pri
ktoromkolvek jednotlivom zamestnancovi,
na ktorého mzdu zamestnavatel cerpal
prispevok, ma zamestnavatel povinnost
podl'a Dohody s Uradom préace vratit cell
finan¢nu pomoc, a to na vSetkych
zamestnancov.

Tomuto riziku sa nedd zabranit, lebo
mzdové uctovnictvo je robené vacsinou
dodavatel'sky. Vypocet vstupnych velicin je
tak zlozity, neustale meneny, Ze sa bez
mzdového softvéru prakticky neda zistit.
Ludskej chybe sa neda zabranit, a tak je
realne, Ze ak sa zamestnavatelia rozhodnu
¢erpat prispevok aj za takychto podmienok
a neprepustat zamestnancov, tak nielen, ze
z rezervy budu musiet kryt naklady na vsetky
odvody za zamestnavatela, ale po rokoch
budu musiet cely prispevok na mzdy
vyplatené zamestnancom vratit. Pri velkom
pocCte zamestnancov toto riziko narasta.

CENTRUM LEPSEJ REGULACIE

ripadnych nedostatkov pri spatnej
ontrole ¢erpania financ¢nej pomoci

Riesenim by bolo, keby sucastou
Dohody bolo primeranejsie
ustanovenie, ze v pripade chyby
sposobujucej chybné stanovenie vysky
prispevku na mzdu zamestnanca je
povinna zmluvna strana cast prispevku,
ktora sa vyplatila neopravnene na toho-
ktorého zamestnanca vratit, nie cell
pomoc a na vSetkych zamestnancov.

Testovanie funkénosti
opatreni na cielovej
skupine pred ich
uvedenim do praxe

¢. allernalivyny ndvrk

Tym by sa predislo niektorym z vysSie
uvedenych ako aj uz nasledne
odstranenych nedostatkov a chyb v ramci
opatreni. RieSenim by bolo na vybranej
dobrovolnej, pestrej vzorke podnikatelov v
zrychlenom rezime odskusat nielen
uzivatel'sku jednoduchost, ale tiez mieru
opravnenosti na jednotlivé formy financnej
pomoci.



Vyhlradavanie a
porovhavanie uz

existujucich a do praxe
zavedenych rieSeni v
okolitych krajinach

Aplikacia
inovativnych a
kreativnych opatreni
bez vplyvov na
verejné financie

5. allernaliyny ndvrh

Tymto spésobom sa v akejkolvek situacii,
ked si okolnosti vyzaduju v€asné a
fungujuce opatrenia, predchadza neumerne
vynalozenému ¢asu na vymyslanie a

aplikaciu nutne novych opatreni. RieSenim je

preto preskimat prax okolitych krajin s
cielom zistit, akym spdésobom su jednotlivé
opatrenia aplikované a vyhodnotit ich
realizovatelnost a G¢innost vzhladom na
podmienky v Slovenskej republike.

V nadvéaznosti na dobré vztahy, podobnost
pravnych systémov a zvyklosti prichadza
uvedené rieSenie do Uvahy najma vo vztahu

k Ceskej republike &i ostatnym krajindm V4.

o

6. allernalivny ndvrk

Pocas krizovej situacie sa okrem
samotnych podnikov nachadza vo velmi
komplikovanej situacii aj samotny stat a
samospravy, a to vzhladom na obrovsku
zataz na Statny rozpocet Ci rozpocet
miest a obci, ktoré sa potykaju s
vypadkom financii cez dane ¢i poplatky.

Preto je d6lezité pomimo opatreni
spocivajucich v poskytnuti financnej
pomoci, prichadzat aj s inspirativnymi
rieSeniami, ktoré prinasaju prospech
obom stranam a preukazuju mieru
potrebnej kreativity aj po¢as narocnej
situacie.

S rieSenim tohto druhu prisla napr. Litva a
jej hlavné mesto Vilnius, ktoré aplikovalo
napad ,prepozi¢ania” verejného priestoru
majitelom prevadzok najviac
zasiahnutych korona krizou - restauracii,
barov a kaviarni vo faze postupného
uvolnovania karanténnych opatreni.
Vilnius operativne zareagoval
poskytnutim pomoci, ktora rozpocet
mesta nestala ni¢, naopak umoznila
majitelom tychto druhov prevadzok
postupne nastartovat ich ¢innost za
sucasného resSpektovania hygienickych
opatreni, ktoré by inak prevadzky nevedeli
v ramci svojich priestorov zabezpedit.



Poskytnutie pomoci Koordinacia vSetkych
najviac zasiahnutym subjektov verejnej

odvetviam s dérazom na moci s cielom véasnej,
najzranitelnejsSie skupiny spravnej a aktualnej
podnikov - MSP informovanosti

7. allernaliyny ndyrk 8. allernallivny ravrh

Takmer pri kazdej krajine sa v ramci Koordinacia pri komunikacii a hfadani
ekonomickych opatreni mozno stretnut s rieSeni a ich nasledného prezentovania by
doérazom na poskytnutie pomoci MSP, mala prebiehat v ramci nielen samotne;j
Specialne z najviac zasiahnutych odvetvi vlady, ale aj naprie¢ celou verejnou

ako cestovny ruch, farmarstvo, sluzby Ci spravou od celostatnej az po jej miestnu
maloobchod. uroven.

Prave MSP predstavuju velku ¢ast podnikov, V sucasnosti totiz jestvuje niekolko

ktoré v mnohych pripadoch nedisponuju informacnych webovych stranok, ktoré
usporami na dlhSie obdobie a v suvislosti so prindsaju novinky v suvislosti s
zabezpecenim svojho buduceho fungovania koronavirusom v réznych sférach a

a moznostou poskytovania pracovnych oblastiach, vratane tej podnikatel'skej. Tie
miest aj v buducnosti su primarne odkazané su rOzne prezentované, casto s

na pomoc Statu. odchylkami, ktoré vznikaju pri vyklade

reguldacie Ci v dosledku Casovej nudze.
Preto je osobitne doélezité klast déraz na

rozsah a formu pomoci prave tymto Pre podnikatela moze byt tato
podnikom, ktoré tvoria pilier slovenskej nejednotnost informacii zmatocna a
ekonomiky. zaroven ich roztrisenost po viacerych

zdrojoch nie prave uzivatel'sky vhodna.

YL
—®- Réznorodost nazorov pri diskusii o
opatreniach je, samozrejme, na mieste,
(=] . . — . .
© avSak po ich schvaleni by uz mala byt

informovanost zo strany verejnej moci
jednotna a vecna.
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Na zaklade zisteni z nami realizovaného
prieskumu podnikatelského prostredia, ako
aj na zaklade objektivnych dat z doteraz
poskytnutej finan¢nej pomoci zo strany
Statu (na zaklade statistiky k 20. maju 2020
evidovali urady prace 105 728 ziadosti o
prispevok, pricom pomoc v celkovej vyske
62,6 mil. eur odisla zatial 64 990
Ziadatelom), a v neposlednom rade z
«  predpokladu dotknutych podnikatelov (ktory
predstavuje hodnoty - 62 323 s.r.o0. a
324 008 SZCO uvedené v Analyze vplyvov na
podnikatel'ské prostredie k prijatym
opatreniam) vyplyva, Ze finanéna pomoc zo
strany $tatu sa z réznych dévodov nevyuziva
v takej miere, v akej sa predpokladalo.

V reakcii na nam zname dévody sme preto
navrhli v 5. ¢asti niekolko alternativnych
navrhov, ktorych aplikaciou by sa odstranili
bariéry znemoznujuce pristup ¢i narok na
pomoc, vytvarajuc tym predpoklad veduci k
zvySeniu jej vyuzitia podnikatelmi. Vacsina z
nich si vyzaduje zasah do regulacie, niektoré
spocivaju v rieSeni cez technické,
organizacné ¢i marketingové nastroje.

Rovnako povazujeme za vhodné zastresit
vSetky opatrenia Statu na pomoc
podnikatelom v ¢ase korona krizy rozsiahlou
informaénou kampanou, ktora jasne a
zrozumitel'ne vysvetli, kto je opravnenym
prijimatelom pomoci a v com pomoc
spociva.


https://www.employment.gov.sk/sk/informacie-media/aktuality/v-projekte-prva-pomoc-sme-vyplatili-takmer-63-milionov-eur-pomoc-pokracuje-aj-lete.html
https://rokovania.gov.sk/RVL/Material/24732/1
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Subezne s tym by bolo idealnym rieSenim
vytvorenie IT platformy na baze
rozhodovacieho stromu (tzv. decision tree),
kde by systém na zaklade odpovedi uzivatel'ov
na polozené otazky sluzil ako navigacia k
relevantnym opatreniam, ktoré sa ho tykaju a
ktoré vie vyuzit.

Urcitym problémom je podla verejne
dostupnych informacii a vysledkov
uskuto¢neného prieskumu aj administrativna
naroénost vyplifiania a spracovania Ziadosti.

Zjednodusenie formularov by preto pomohlo
odbremenit obe strany - tak ziadatel'ov, u
ktorych apelujeme najma na mikro
podnikatelov, ktori nemaju k dispozicii
administrativnych pracovnikov, ako aj
pracovnikov uradov, ¢im by sa vytvoril priestor
na spracovanie vacsieho mnozstva ziadosti,
veduci priamo umerne k zrychleniu poskytnutia
pomoci podnikatelom.

Na tejto strane by rozhodne malo dojst aj k
posilneniu personalnych kapacit UPSVaR-ov,
ktoré mozno docasne pridelit z tych verejnych
uradov, ktoré su v tomto obdobi pre prirodzeny
pokles zaujmov o ich sluzby, menej vytazené.

Zaroven mame za to, ze korona kriza je
vhodnou prilezitostou na otvorenie témy
celkovej regulacnej zataze podnikatelov, ktora
by si urCite vyzadovala audit a na zaklade jeho
vysledkov aj dokladnu reformu. Pretoze kazda
kriza je zaroven aj prilezitostou na zmenu tych
pravidiel, ktoré sa medzi¢asom ukazali ako
neucinné.
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