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PrehPad zmien v legislativnom prostredi s dopadom na malé a stredné podniky

Ciel'om tohto dokumentu je informovat’ Sirokti podnikatel'skll verejnost’ o aktudlnych zmenach
v legislative upravujucej podmienky podnikania v Slovenskej republike, najmé s ohl'adom na
malé a stredné podniky (MSP). Dokument reflektuje najmé na zmeny prijaté za predchadzajici
Stvrtrok, ale st v iom uvedené aj informacie o predpisoch, ktoré boli prijaté v skorSom obdobi
a ktoré¢ v dohladnej dobe iba nadobudnii ucinnost. Informécie v dokumente st radené
chronologicky podl'a ich publikovania v Zbierke zdkonov.

© SBA, Bratislava, 2022
Material bol vypracovany na zaklade pravneho stavu k 31.03.2022

Vsetky prava vyhradené. Ziadna &ast’ tejto broziry nesmie byt reprodukovana, uchovana
v reSerSnom systéme alebo prendSand akymkolvek spdésobom, vratane elektronického,
mechanického, fotografického alebo iného zaznamu alebo akymkolvek systémom na
ukladanie a vyhl'addvanie informadcii, bez predchadzajicej dohody a pisomného povolenia
autora.

Nepreslo jazykovou upravou.
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PrehPad novelizovanych legislativnych predpisov v sledovanom obdobi

Por. Novelizovany predpis Nazov legislativneho predpisu Pozn.*
cislo
Zakon &. 215/2021 Z. z. o podpore v ¢ase Zakon &. 215/2021 Z. z. o podpore Vv ¢ase
1 skratenej prace a 0 zmene a doplneni | skratenej prace a 0 zmene a doplneni niektorych 1
niektorych zakonov zakonov
Zakon €. 563/2009 Z. z. o sprave dani Zakon ¢. 408/2021 Z. z., ktorym sa meni
(daiiovy poriadok) a 0 zmene a doplneni | a dopiia zakon ¢. 563/2009 Z. z. 0 sprave dani
2 niektorych zikonov v zneni neskorSich (danovy poriadok) a 0 zmene a doplneni 5
predpisov a ktorym sa menia a dopliiaji niektorych zakonov v zneni neskorsich
niektoré zakony predpisov a ktorym sa menia a dopliiaju niektoré
zakony
Zakon & 311/2001 Z. z. Zakonnik prace | Zakon &. 76/2021 Z. z., ktorym sa meni a doplia
3 vV zneni neskorsich predpisov a ktorym zakon €. 311/2001 Z. z. Zékonnik prace v zneni 2
sa menia a dopliaji niektoré zakony neskorsich predpisov a ktorym sa menia
a dopliiajii niektoré zakony
Zakon ¢. 431/2002 Z. z. o ictovnictve Zékon ¢. 456/2021 Z. z., ktorym sa meni
4 Vv zneni neskorsich predpisov a dopliia zékon ¢. 431/2002 Z. z. o &tovnictve 1
Vv zneni neskorsich predpisov
Nariadenie vlady Slovenskej republiky Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢.
¢.131/2020 Z. z. o splatnosti poistného 16/2022 Z. z., ktorym sa doplia nariadenie
na socialne poistenie v ¢ase mimoriadnej | vlady Slovenskej republiky ¢. 131/2020 Z. z.
5 situdcie, niidzového stavu 0 splatnosti poistného na socidlne poistenie 1
alebo vynimo¢ného stavu vyhlaseného v ¢ase mimoriadnej situacie, niidzového stavu
Vv stvislosti s ochorenim COVID-19 alebo vynimo¢&ného stavu vyhlaseného
Vv zneni neskorsich predpisov Vv suvislosti s ochorenim COVID-19 v zneni
neskorsich predpisov
Nariadenie vlady Slovenskej republiky Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢.
¢. 131/2020 Z. z. o splatnosti poistného 52/2022 Z. z., ktorym sa dopliia nariadenie
na socialne poistenie v ¢ase mimoriadnej | vlady Slovenskej republiky ¢. 131/2020 Z. z.
6 situdcie, nidzového stavu 0 splatnosti poistného na socidlne poistenie 1
alebo vynimoéného stavu vyhlaseného Vv ¢ase mimoriadnej situacie, nidzového stavu
v stvislosti s ochorenim COVID-19 alebo vynimo¢ného stavu vyhlaseného
v zneni neskorsich predpisov Vv suvislosti s ochorenim COVID-19 v zneni
neskorsich predpisov
Zakon & 185/2015 Z. z. Autorsky zakon | Zakon &. 71/2022 Z. z., ktorym sa meni a doplia
7 v zneni neskorsich predpisov zakon €. 185/2015 Z. z. Autorsky zakon v zneni 1
neskorsich predpisov
Zakon ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom Zakon €. 413/2021 Z. z., ktorym sa meni
8 vzdeldvani a priprave a 0 zmene a doplita zakon ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom 2

a doplneni niektorych ziakonov v zneni
zakona ¢. 209/2018 Z. z.

vzdelavani a priprave a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni zédkona ¢. 209/2018
Z.1.

! Poznamka: charakter novelizacie: 1 - priama uprava zékona, 2 - komplexnd tprava viacerych zakonov.
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Zakon €. 452/2021 Z. z. 0 elektronickych

Zakon €. 452/2021 Z. z. o elektronickych

S komunikaciach komunikaciach
Zakon ¢. 55/2022 Z. z. o niektorych Zékon ¢. 55/2022 Z. z. 0 niektorych opatreniach
10 opatreniach v suvislosti so situaciou Vv suvislosti so situdciou na Ukrajine
na Ukrajine
Zakon ¢. 92/2022 Z. z. o niektorych Zékon ¢. 92/2022 Z. z. o niektorych d’alSich
11 d’alSich opatreniach v stvislosti opatreniach v stvislosti so situaciou na Ukrajine
S0 situaciou na Ukrajine
Zikon €. 57/2018 Z. z. o regionalnej Zakon &. 65/2022 Z. z., ktorym sa meni a dopina
investi¢nej pomoci a 0 zmene a doplneni | zakon ¢. 57/2018 Z. z. o regionalnej investi¢nej
niektorych zakonov v zneni neskorsich pomoci a 0 zmene a doplneni niektorych
12 predpisov a ktorym sa dopiiia zakon &. zakonov v zneni neskorsich predpisov a ktorym
67/2020 Z. z. 0 niektorych sa dopliia zakon €. 67/2020 Z. z. o niektorych
mimoriadnych opatreniach vo finan¢nej | mimoriadnych opatreniach vo financnej oblasti
oblasti v suvislosti so Sirenim Vv suvislosti so §irenim nebezpec€nej nakazlivej
nebezpecnej nakazlivej Pudskej choroby | I'udskej choroby COVID-19 v zneni neskorsich
COVID-19 v zneni neskorsich predpisov predpisov
Z3aKkon ¢. 357/2015 Z. z. 0 finanénej Zéakon ¢. 39/2022 Z. z., ktorym sa meni a dopliiia
kontrole a audite a 0 zmene a doplneni zakon ¢&. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole
13 niektorych zakonov v zneni neskorsich a audite a 0 zmene a doplneni niektorych
predpisov a ktorym sa menia a dopiiiajii | zakonov v zneni neskorsich predpisov a ktorym
niektoré zakony sa menia a dopinaju niektoré zakony
Zakon ¢&. 302/2019 Z. z. 0 zalohovani Zakon €. 302/2019 Z. z. 0 zalohovani
14 jednorazovych obalov na napoje jednorazovych obalov na napoje a 0 zmene

a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov

a doplneni niektorych zakonov
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ZMENY V LEGISLATIVE S NADOBUDNUTOU UCINNOSTOU
V 1.Q 2022 (01.01.2022 - 31.03.2022)

Informdcie o zakone ¢ 215/2021 Z. 7. 0 podpore vV ¢ase skrdtenej prace a 0 zmene a doplneni
niektorych zdakonov

¢islo datum schvalenia datum uéinnosti
zakon ¢. 215/2021 Z. z. 04.05.2021 01.03.2022

%

Zakonom ¢. 215/2021 Z. z. o podpore v ¢ase skratenej prace a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov sa s i¢innostou od 1. marca 2022 zaviedla nova pravna uprava podpory
Vv ¢ase skratenej prace pre zamestnavatel’ov — tzv. Kurzarbeit ako trvaly systém ochrany
pracovnych miest. Ide oStaitnu dotaciu, pravne nenarokovatelni  podporu
pre zamestnavatel'ov.

Tato podpora je urCend pre zamestnavatel'ov (obchodné spolo¢nosti so zamestnancami —
vylugené su SZCO a jednoosobové s.r.0.), ktori boli niiteni dodasne obmedzit’ svoju ¢innost’
v dosledku vonkajSich faktorov, ktoré nemohli ovplyvnit’ (prikladmo ide o vyhlasenie
mimoriadnej situacie napr. z dovodu pandémie alebo vyhlasenie ntdzového stavu
napr. z dévodu vojny alebo v pripade okolnosti vyssej moci, napr. povoden ¢i poziar).

Za obmedzenie cinnosti U zamestndvatela sa povazuje stav, ked nemoze docasne
najmenej 1/3 svojich zamestnancov pridelovat’® pracu v rozsahu najmenej 10 %
ustanoveného tyZdenného pracovného ¢asu.

Kurzarbeit je ureny na ¢iastoénu uhradu nikladov zamestnavatel’a na ndhradu mzdy
zamestnanca za kazdi hodinu prekazky v praci v Case skratenej prace v sume 60 %
priemerného hodinového ¢istého zarobku zamestnanca v kalendarnom mesiaci, za ktory
sa podpora poskytuje. Vyska dotacie je vSak limitovana - najviac 60 % z 1/174 2-nasobku
priemernej mzdy zamestnanca Vv hospodarstve SR zverejnenej Statistickym tradom SR
za kalendarny rok, ktory predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa podpora poskytuje.

Podporné obdobie trva maximalne 6 mesiacov pocas 24 po sebe nasledujicich mesiacov.

Plati, Ze zamestnavatel’ aj zamestnanec musia pri ziadani o Statnu dotaciu splnit’ viaceré
podmienky. Na to, aby zamestnavatel’ bol opravneny Ziadat’ o tuto formu podpory, musi splnit’
podmienku obmedzenia svojej ¢innosti, t.j. aspont 1/3 svojich zamestnancov nie je schopny
pridelovat’ pracu v rozsahu najmenej 10 % ustanoveného tyZzdenného pracovného casu.
Zaroven zamestnavatel’ musi ku ditu podania Ziadosti splnit’ podmienku platenia prispevkov
na socidlne zabezpecenie, a to pocas celého trvania tejto povinnosti, ktord trvala najmene;j
24 kalendarnych mesiacov bezprostredne predchadzajtcich kalendarnemu mesiacu, za ktory
sa ziada podpora. Zamestnavatel' tiez nesmie porusit zdkaz nelegidlneho zamestnavania
V obdobi 2 rokov pred podanim Ziadosti. Zamestnavatel’ je povinny uzavriet’ pisomna dohodu
so zamestnancom (alebo so zastupcami zamestnancov) a ma povinnost’ zachovat pracovné
miesto, na ktoré mu bola dotacia poskytnuta (predmetné podmienka musi byt’ splnend najmene;j
2 mesiace po skonceni kalendarneho mesiaca, na ktory bola dotécia poskytnuta).

Zamestnanec musi byt na prekazkach v praci na strane zamestnavatel'a najmenej 10 %
ustanoveného tyzdenného pracovného ¢asu. Musi splnit’ aj podmienku, tykajucu sa trvania
pracovného pomeru — musi byt v pracovnom pomere so zamestnavatelom asponi 1 mesiac
(ku dnu podania ziadosti). Zaroven musi ist’ o aktivneho zamestnanca, ¢o znamena, ze dany
zamestnanec nesmie byt’ vo vypovednej lehote. Zaroven plati, Ze zamestnanec si musi najprv
vycerpat’ dovolenku za predchadzajiici kalendarny rok. Zamestnavatel nemoéze preradit
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zamestnanca na inu poziciu vramci dohodnutého typu prace, ktord nie je dotknutd
obmedzenim Cinnosti zamestnavatela. A napokon, podpora nesmie byt udelena
zamestnancovi, na ktorého zamestnavatel’ pobera iné Statne prispevky, t.j. nesmie nastat’ zhoda
Statnej dotacie — Kurzarbeitu a inych Statnych prispevkov.

Podpora v Case skratenej prace je poskytovana len na zaklade Ziadosti zamestnavatela,
podanej prostrednictvom elektronickych prostriedkov a podpisanej kvalifikovanym podpisom,
a to prostrednictvom prislusnych tradov prace, socialnych veci a rodiny.

Zakon ¢. 215/2021 Z. z. 0 podpore v ¢ase skratenej prace a 0 zmene a doplneni niektorych
zdakonov mal byt povodne ucinny uz od 1. januara 2022, ale novelou predmetného
zékona ¢. 480/2021 Z. z. sa posunul datum uc¢innosti na 1. marca 2022.

Informdcie o zmene a doplneni zdkona & 563/2009 Z. z. 0 sprdave dani (dariovy poriadok)
a 0 zmene a doplneni niektorych zdakonov v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia
a dopliiaju niektoré zdakony

¢islo novely datum schvalenia novely datum Gé¢innosti novely
zakon ¢. 408/2021 Z. z. 27.10.2021 01.01.2022

Predmetna novela priniesla viacero podstatnych a dolezitych zmien v danovej oblasti
s uc¢innostou od 1. januara 2022. Cielom novely je najmé efektivny boj proti dafiovym
podvodom a zarovenn motivacia pre danové subjekty na plnenie si svojich povinnosti
v tejto oblasti.

Novelou ¢. 408/2021 Z. z. bola zruSena povinnost’ spravcu dane zasielat’ dafiovym
subjektom osvedéenie o registracii (tzv. karticky DPH), ¢im sa zaroven ma znizit
administrativna zat'az podnikatel'skym subjektom. Spravca dane ma od 1. januara 2022 zasielat’
dafiovym subjektom len rozhodnutia o registracii. Zaroven Sa Vvzmysle novely
od 1. januara 2022 umoznilo zamestnavatel'ovi, ktory ma povinnost predkladat’ prehlad
0 zrazenych a odvedenych preddavkoch na dan z prijmov zo zéavislej ¢innosti, splnit’ si tito
povinnost’ dodato¢ne, a to najneskor do 5 dni po uplynuti zdkonnej lehoty. V takomto pripade
nemdze byt pokutovany zo strany spravcu dane.

Znizila sa tieZz suma uhrady za poskytovanie zavaznych stanovisk
Finan¢ného riaditel’stva na fixni sumu 1000 eur, pricom plati, Ze ak 0 stanovisko ziada vysoko
spolahlivy dafovy subjekt, suma sa znizuje na polovicu.

Novelou ¢. 408/2021 Z. z. sa zaviedol aj tzv. inStitut vyluc¢enia fyzickej osoby, ktora je
Statutarom alebo ¢lenom Statutarneho organu danového subjektu. Po splneni podmienok
na vylicenie vyda spravca dane rozhodnutie o vyluceni, a to v pripade, ak dafiovy subjekt

a) mal ukoncent danovu kontrolu ama danovy nedoplatok anedoplatok na inom
peniaznom plneni v tthrne aspon 5000 eur viac ako jeden rok alebo ak

b) podal danové priznanie k dani z pridanej hodnoty za zdanovacie obdobie a danova
kontrola opravnenosti naroku (podla osobitného predpisu) tykajica sa tohto
zdanovacieho obdobia bola ukoncena.

Fyzicka osoba je vylucena odo dna nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia 0 vylaceni,
pricom doba vylucenia je 3 roky od pravoplatnosti tohto rozhodnutia.

Novou pravnou uUpravou bol upraveny aj transparentny index danovej spoPahlivosti.
V zmysle uvedeného budu danové subjekty, ktoré si plnia daitové povinnosti, odmetnované
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Finan¢nou spravou, ktora bude hodnotenie danovych subjektov zverejiiovat’ na svojej webovej
stranke.

Plati, ze danovy urad zasle danovému subjektu, ktorym je podnikatel’ registrovany na dan
Z prijmov, najneskor do konca mesiaca nasledujiceho po uplynuti 2 rokov od konca roka,
Vv ktorom bol subjekt registrovany na dan z prijmov, oznamenie o indexe danovej
spol’ahlivosti, ktoré obsahuje aj odovodnenie a dovody urcenia tohto indexu. Danovému
subjektu, ktory je na zaklade indexu danovej spolahlivosti nespolahlivy, spravca dane urci
lehotu 8 dni na splnenie si urenej povinnosti v stvislosti s vykonavanim danovej kontroly,
vyrubovaciecho konania alebo vykonom miestneho zistovania (lehotu mozno na Ziadost
aj predizit). V pripade dafiového subjektu, ktory je vysoko spolahlivy, spravca dane vyhotovi
Ciastkovy protokol vramci vykonu dainovej kontroly na zistenie oprdvnenosti néaroku
na vratenie nadmerného odpoctu alebo jeho Casti a urci lehotu najmenej 15 dni vo vyzve
Vv suvislosti s vykondvanim dainovej kontroly alebo vykonom miestneho zistovania.

V suvislosti so zavedenim indexu danovej spolahlivosti bola prijatd aj vyhlaska
Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢. 544/2021 Z. z. o Kritériach na urcenie
indexu danovej spoPahlivosti s u¢innost’ou od 1. januara 2022, ktora ustanovila presné
kritéria na urCovanie tohto indexu. Medzi kritéria patria napriklad plnenie povinnosti podat’
danové priznanie, suhrnny vykaz a kontrolny vykaz v Iehote, plnenie povinnosti podat’ hlasenie
0 vyuétovani dane a 0 uhrne prijmov zo zavislej Cinnosti, ako aj prehl'ad o zrazenych
a odvedenych preddavkoch na dan z prijmov o zavislej ¢innosti v lehote, plnenie povinnosti
uviest’ dan v danovom priznani v spravnej vyske, plnenie povinnosti zaplatit’ alebo odviest’
dan, plnenie povinnosti umoznit’ vykonanie danovej kontroly, plnenie povinnosti vo vzt'ahu
k pouzivaniu elektronickej registraénej pokladnice alebo pokladnice e-kasa klient, atd’.

Danou novelou sa zaroven zaviedlo, ze nadmerny odpocet alebo jeho ¢ast’ moZe spravca
dane vratit’ len na registrovany bankovy tcet a rozsiril sa aj institat rucenia platitela DPH,
ato v pripade platitela DPH — odberatel'a za dan, ktora dodavatel’ nezaplatil, ak odberatel’
vedel alebo vediet mohol, Ze dan nebude zaplatena a ak odberatel’ uhradil protihodnotu
za plnenie na iny, nez registrovany bankovy ucet na financnej sprave, odberatel’ moze
uhradit’ dan na osobitny ucet dodavatel’a priamo dafiovému tradu, a to s cielom vyhnat
sa potencionalnemu uplatneniu rucenia za dan voci platitel'ovi dane.

Informacie o zmene a doplneni zakona ¢ 311/2001 Z. 3. Zakonnik prdace v zneni neskorSich
predpisov a ktorym sa menia a dopliiaju niektoré zdakony

¢islo novely datum schvalenia novely datum UcCinnosti novely

zékon ¢. 76/2021 Z. z. 04.02.2021 01.01.2022

S u¢innost'ou od 1. januara 2022 bolo predmetnou novelou zakona ¢&. 311/2001 Z. z.
Zakonnika prace vV zneni neskorSich predpisov zrovnopravnené danové zat’aZenie stravnych
listkov a icelovo viazaného finanéného prispevku na stravovanie. V zmysle uvedené¢ho
sa oslobodenie od dane z prijmov bude uplatiiovat’ jednotne pre vSetky formy zabezpe€enia
stravovania, resp. jej finanéného krytia, a to v zmysle Zakonnika prace najviac do vysSky
2,81 eur (t.j. 55 % sumy stravného poskytovaného pri pracovnej ceste v trvani 5 az 12 hodin).
Suma, ktora bude navyse, sa U zamestnanca zdani a zaplatia sa z nej aj odvody, a to zhodne
Vv pripade stravnych listkov aj finanéného prispevku na stravovanie.

%

Dalsia zmena, ktori priniesol zédkon &. 76/2021 Z. z., ktorym sa meni a doplha
zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich Vpredpisov a ktorym sa menia
a doplnaji niektoré zékony, sa tyka stravného v pripade SZCO. Od 1. januara 2022 plati,
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ze danovnik, ktory uplatiiuje preukazate'né danové vydavky v danovej evidencii ¢i vedenim
uctovnictva, uz nebude mat’ povinnost’ preukazovat’ vy§ku stravného daiovym dokladom.
Plati teda, Ze uz nie je potrebné pre uplatnenie tychto vydavkov u SZCO mat’ doklad
(t.j. pokladni¢ny doklad alebo fakturu) o nakupe stravy alebo o nakupe stravovacich poukazok.
Znizila sa aj vySka stravného, ktort je mozné uplatnit’ si bez dokladovania do danovych
vydavkov, na 55 % z hodnoty stravného pre prvé ¢asové pasmo za kazdy odpracovany den
Vv kalendarnom roku, t.j. ide o sumu 2,81 eur.

Dal$ou déleZitou zmenou v zakone ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich
predpisov je ustanovenie nového vypovedného dovodu, ktorym je dosiahnutie veku
zamestnanca 65 rokov (len v pripade, ak zamestnancovi vznikne narok na starobny
dochodok). Zaroven plati, ze v takom pripade zamestnanec ma stale narok na odstupné.

Informadcie o zmene a doplneni zdkona ¢ 431/2002 Z. z. o uctovnictve V zneni neskorsich
predpisov

¢islo novely datum schvalenia novely datum ucinnosti novely
zakon €. 456/2021 Z. z. 02.11.2021 01.01.2022

Novela ¢. 456/2021 Z. z. ma priniest’ predovSetkym vacsiu digitalizaciu uctovnictva
a zjednodusSenie elektronizacie uctovnych dokladov. Plati, ze vSetky uctovné doklady
(4ctovné zéavierky, spravy auditorov, vyro¢né spravy aoznamenia o schvaleni uctovnej
zavierky) maju byt ulozené tuétovnou jednotkou Vv elektronickej podobe. Spresnili
a zjednodusili sa tiez ustanovenia o listinnej a elektronickej podobe uUc¢tovného zaznamu,
pricom je umoznené nahradit’ vlastnoru¢ny podpis akymkol'vek elektronickym podpisom,
ktory umozni preukazatel'nt identifikaciu osoby. Je umoznené aj skenovanie dokumentov bez
pouzitia zarucenej konverzie.

Zjednodusila sa aj archivacia u¢tovnictva — doklady uz nebudu musiet’ byt uchovavané
V papierovej forme, postacuje aj elektronicka forma archivacie. Aj povinné predkladanie
uctovnych dokumentov (uctovnych zavierok, vykazov, poznamok) do Registra uctovnych
zavierok bude mozné len elektronicky.

Upresiiuje sa definicia elektronického uctovného zaznamu, ktorym je uctovny zaznam
vyhotoveny v elektronickom formate, pricom elektronicky format urcuje vyhotovitel
uctovného zaznamu alebo je ureny na zaklade dohody s prijimatel'om tc¢tovného zaznamu.

Definuju sa poziadavky na uc¢tovny zdznam, ktorymi su:

- vierohodnost’ povodu (je mozné ho zabezpelit' pripojenim podpisového zaznamu
zodpovednej osoby, elektronickou vymenou udajov alebo vnitornym kontrolnym
systémom uctovnych zdznamov),

- neporuSenost’ obsahu (ak zaslanim, spristupnenim uctovného zaznamu alebo
transforméciou uctovného zidznamu nenastala zmena obsahu zaznamenanych
skuto¢nosti v tactovnej jednotke),

- CitatePnost’ u¢tovného zaznamu (ak obsah G¢tovného zaznamu je Citatel'ny l'udskym
okom).

Predmetnou novelou prislo aj k zmenam v oblasti pokut. Uréila sa dolna hranica pokuty
pri zavaznom poruSeni zakona na vysku od 1 000 eur. Takisto sa urCuje sa vyska sankcie v
pripade, ak si i¢tovna jednotka nesplni povinnost’ uloZenia i¢tovného dokumentu do registra,
nakol’ko danovy urad nebude mat k dispozicii uc¢tovni zavierku, na zéklade ktorej by bolo
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mozné z hodnotu majetku vy¢islit’ vysku sankcie. Vyska tejto pokuty je ustanovena od 100 eur
do 10 000 eur.

Zakonom &. 456/2021 Z. z., ktorym sa meni a dopiiia zdkon ¢. 431/2002 Z. z. 0 Gitovnictve
Vv zneni neskorSich predpisov sa zakotvil aj povinny obsah vyrocnej spravy pre neziskové
organizacie, ktorda musi obsahovat’ najmi uctovnu zavierku za uctovné obdobie, za ktoré
sa vyhotovuje  vyrocna  sprava, spravu auditora ktejto  UCtovnej  zavierke,
prehl’ad vykonavanych ¢innosti alebo projektov za uctovné obdobie S uvedenim ich vztahu
k Géelu zaloZenia uctovnej jednotky, prehlad vynosov (prijmov) v ¢leneni podl'a zdrojov,
prehl'ad ndkladov (vydavkov) v ¢leneni podla jednotlivych druhov Ccinnosti, ucelu
alebo projektov s osobitnym vyc¢islenim nakladov (vydavkov) na spravu, navrh vysporiadania
vysledku hospodérenia a informaciu o predpokladanom budicom vyvoji ¢innosti uctovnej
jednotky.

Informacie o doplneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢ 131/2020 Z. z. o splatnosti
poistného na socidalne poistenie v Case mimoriadnej situdcie, nudzového stavu
alebo vynimocného stavu vyhliseného v suvislosti s ochorenim COVID-19 V zneni
neskorsich predpisov

¢islo novely datum schvalenia novely datum ucinnosti novely
16/2022 Z. z. 19.01.2022 21.01.2022

Predmetnym nariadenim vlady SR €. 16/2022 Z. z. sa s t¢innostou od 21. januéra 2022
znova odlozila (posunula) splatnost’ poistného na socidlne poistenie pre povinne
nemocensky poistentl osobu a povinne déchodkovo poisteni SZCO a poistného, ktoré plati
zamestnavatel’, z dovodu pandémie ochorenia COVID-19.

Poistné na socialne poistenie za januar 2022 bude v zmysle predmetného nariadenia vlady
SR splatné v termine do 31. marca 2025.

Uvedené sa tyka zamestnavatelov a SZCO, ktori vykazuji pokles ¢istého obratu alebo
pokles prijmov z podnikania a z inej samostatnej zarobkovej ¢innosti o 40 % a viac.

Informacie o doplneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢ 131/2020 Z. z. o splatnosti
poistného na socidlne poistenie v ¢ase mimoriadnej situdcie, nudzového stavu
alebo vynimocéného stavu vyhliseného v suvislosti s ochorenim COVID-19 V zneni
neskorsich predpisov

¢islo novely datum schvalenia novely datum ucinnosti novely
52/2022 Z. z. 23.02.2022 25.02.2022

Nariadenim vlady Slovenskej republiky &. 52/2022 Z. z., ktorym sa dopliia nariadenie vlady
Slovenskej republiky ¢. 131/2020 Z. z. o splatnosti poistného na socialne poistenie v Case
mimoriadnej situdcie, nidzového stavu alebo vynimoc¢ného stavu vyhldseného v suvislosti
s ochorenim COVID-19 v zneni neskorsich predpisov sa s uc¢innost'ou od 25. februara 2022
znova odlozila (posunula) splatnost’ poistného na sociidlne poistenie pre povinne
nemocensky poistent osobu a povinne déchodkovo poisteni SZCO a poistného, ktoré plati
zamestnavatel’, Z dovodu pandémie ochorenia COVID-19.

Poistné na socialne poistenie za februar 2022 splatné v termine do 30. juna 2025.

Uvedené sa tyka zamestnavatelov a SZCO, ktori vykazuju pokles ¢istého obratu alebo
pokles prijmov z podnikania a z inej samostatnej zarobkovej ¢innosti o 40 % a viac.
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Informacie o zmene a doplneni zakona ¢. 185/2015 Z. 7. Autorsky zdkon v zneni neskorsich
predpisov

¢islo novely datum schvalenia novely datum ucinnosti novely
71/2022 Z. z. 16.02.2022 25.03.2022

Novela zakona ¢. 185/2015 Z. z. Autorsky zékon v zneni neskorSich predpisov (¢. 71/2022
Z. z.) priniesla viaceré dolezité zmeny v tejto oblasti, pricom do svojho znenia prebrala
aj niektoré eurdpske smernice.

Novelou bola zavedend nova vynimka na pouZitie diela s cielom zachovania
kultirneho dedicstva, v zmysle ktorej je mozné vyhotovovat’ rozmnozeniny diela s pouzitim
vhodného prostriedku ¢i technolégie zachovéavania, ato Vv akomkolvek formate
alebo na akomkol'vek nosi¢i, v pozadovanom mnozstve, V ktoromkol'vek $tadiu Zivotnosti
diel, vrozsahu potrebnom na tucely zachovavania diela. Plati, Ze do autorského prava
nezasahuje kniZnica, archiv, mizeum alebo zdkonny depozitar, ktory bez sthlasu autora
pouzije dielo trvalo ulozené v kniznici, archive, muzeu alebo zdkonnom depozitari
vyhotovenim rozmnoZeniny na ti¢el zachovania diela v rozsahu nevyhnutnom na tento ucel.

Predmetnou novelou prislo aj k rozsireniu a doplneniu definicie obchodne nedostupnych
diel. Za obchodne nedostupné dielo sa povazuje dielo, ak

-k jeho rozmnozenine nie je mozné ziskat’ pristup na trhu inak ako kupou pouzitej veci
alebo na zaklade Ziadosti o udelenie licencie,

- je trvalo uloZené v kniZnice, archive, muzeu ¢i u zdkonného depozitara,

- je zapisané v zozname obchodne nedostupnych diel, ktory vedie Urad EU pre dusevné
vlastnictvo po dobu najmenej 6 mesiacov.

Zaroven bola upraveny postup zavedenia diela do Narodného registratora pre obchodne
nedostupné diela, ktorymi st Hudobné centrum, Slovensky filmovy ustav, Slovenské centrum
dizajnu a Slovenska narodna kniznica.

Zaviedli sa povinnosti pre poskytovatePov on-line sluZieb zdiel’ania obsahu,
pri¢om sa upravila aj zodpovednost’ poskytovatelov za konkrétne sposoby pouzitia autorsky
chraneného obsahu. Poskytovatel sluzby zdielania obsahu on-line nesie zodpovednost
za neopravneny verejny prenos diela, ak nepreukdze, Ze vynalozil usilie na ziskanie stthlasu
natoto pouzitie, vynalozil usilie na zaistenie nedostupnosti diela (v stlade s vysokymi
odvetvovymi Standardmi odbornej starostlivosti) abez zbyto¢ného odkladu po tom,
¢o od autora dostal dostato¢ne odovodnené oznamenie, znemoznil pristup k oznamenému dielu
alebo ho odstranil zo svojho webového sidla. Plati, ze pri posudzovani, ¢i poskytovatel’ sluzby
splnil svoje povinnosti, sa primerane zohladni druh arozsah sluzby, velkost jej cielovej
skupiny, typ diela, dostupnost’ prostriedkov a ich nakladov, ako aj typ obsahu nahravaného
uzivatel'mi.

Novelou bola do zékona €. 185/2015 Z. z. Autorsky zédkon v zneni neskorSich predpisov
zaClenend aj tzv. zdsada krajiny povodu (pri doplnkovych online sluzbach).

Blizsie sa zadefinovali aj prava vydavatelPov periodik, pri¢om za periodikum sa povaZuje
samostatny subor zloZeny prevazne z literarnych diel novindrskej povahy, inych diel
a inych predmetov ochrany v zmysle zakona. Pravo vydavatela periodika tak zahfiia vyhradné
majetkové prava, ktoré su prevoditePné. Vydavatel periodika méa pravo pouzit
svoje periodikum, ako aj pravo udelit’ sthlas na pouzitie jeho periodika, priCom plati,
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ze poskytovatel’ sluzieb informacnej spolocnosti moze periodikum pouZit' len so stthlasom
vydavatela periodika. Majetkové prava vydavatel'a periodika trvaju 2 roky od zverejnenia.

Upravili sa tiez odmeny pre autorov. V zmysle prijatej novely by odmena pre autora mala
byt’ dohodnuta ako jednorazova platba, najmi ak
- je Casovy rozsah licencie najviac 1 rok,

- ide o pouzitie diela s Casovym rozsahom najviac 5 rokov as vecne obmedzenym
rozsahom licencie,

- v Case udelenia licencie je mozné vycislit’ ocakavané prijmy alebo vynosy,

- 1ide o pouzitie diela novinarskej povahy,

- ide o pouzitie diela na propagacny, marketingovy, reklamny ucel alebo na ucel
korporatnej identity,

- ide o pouzitie pocitacového programu alebo databazy,

- ide o pouzitie diela na nekomercny ucel.

Odmena ma tiez zodpovedat’ ocakdvanému ekonomickému zhodnoteniu diela a méa byt
proporcionalna k tvorivému podielu autora na zhodnocovanom diele.

Informdcie o zmene a doplneni zdakona ¢ 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdeldvani a priprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zdikona ¢. 209/2018 Z. z.

¢islo novely datum schvalenia novely datum ucinnosti novely
413/2021 Z. z. 20.10.2021 01.01.2022

Novelou ¢. 413/2021 Z. z. bol s uc¢innostou od 1. januara 2022 zavedeny novy institht
V oblasti dualneho vzdelavania — tzv. nadpodnikové vzdeliavacie centrum. Zavedenim
uvedeného intitatu sa ma podporit’ vstup malych a strednych podnikov a SZCO do systému
dualneho vzdelavania.

V zmysle tychto zmien sa tak praktické vyucovanie v systéme dudlneho vzdeldvania
moze vykonavat okrem iného aj na pracovisku praktického vyucovania
iného zamestnavatePa alebo mimo uUzemia SR na pracovisku pravnickej o0soby,
ktora poskytuje praktické vyucovanie alebo vV nadpodnikovom vzdelavacom centre.

V zmysle novych ustanoveni zdkona plati:

Zamestnavatel’ moze popri svojom ndzve pouzivat oznacenie nadpodnikové vzdelavacie
centrum, ak

a)poskytuje najmenej tri roky praktické vyucovanie v systéme dudlneho vzdeldvania
Ziakom, ktori maju uzatvorenu uc¢ebnu zmluvu s inym zamestndvatel’om,

b) uskutocnuje profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov,

C) uskutocniuje najmenej dva roky odbornii pripravu instruktorov alebo hlavnych
inStruktorov,

d) ma schvdlenu stratégiu kvality odborného vzdelavania a pripravy podla potrieb trhu
prdce,

e)spolupracuje s vysokymi Skolami pri rozvoji odborného vzdeldvania a pripravy a

f) spliia d’alSie kritérid urcené vmitornym predpisom prislusnej stavovskej organizdcie
alebo prislusnej profesijnej organizdcie.
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Okrem toho sa novelou €. 412/2021 Z. z. zaviedol aj osobitny model experimentilneho
overovania odborov vzdelavania na strednych odbornych Skolach, strednych Sportovych
skolach, strednych umeleckych skolach a konzervatoriach, ktory by mal zostladit’ potreby trhu
prace a zamestnavatelov a ktorého cielom je ziskat' alebo overovat v praxi poznatky
a skuisenosti na vytvorenie alebo na zmenu odborov vzdeldvania.

Informacie o zdkone ¢ 452/2021 Z. z. 0 elektronickych komunikdcidach

¢islo datum schvalenia datum Uéinnosti
452/2021 Z. z. 24.11.2021 01.02.2022

Parlament schvalil novy ziakon ¢&. 452/2021 Z. z. o elektronickych komunikaciach
suginnostou od 1. februara 2022. Ugelom a cielom nového zdkona je najmi podpora
hospodarskej sut’aze, rozvoj vnutorného trhu, ochrana zaujmov koncovych uzivatel’ov
a zabezpeCenie pristupu  k vysokokapacitnym sietam aich vyuzivanie obcanmi
a podnikatel'skymi subjektmi v o najvdcSej miera za primerani cenu Vv suvislosti
S0 zavadzanim a vyuzivanim novych technologii a narastom dopytu po online sluzbach.

Zmeny sa dotkli aj definicii pojmov, regulacie hospodarskej siat’aze v sektore
elektronickych komunikacii a posilnenia ochrany spotrebitel’ov. Novy zdkon tiez upravuje
prava a povinnosti spotrebitelov a podnikatel’skych subjektov podsobiacich v sektore
elektronickych komunikacii, ako aj kompetencie organov §tatnej spravy v tejto oblasti.

Informdacie o zdakone ¢ 55/2022 Z. 7. 0 niektorych opatreniach v suvislosti so situdciou
na Ukrajine

¢islo datum schvalenia datum uéinnosti
55/2022 Z. z. 25.02.2022 26.02.2022

Predmetnym zakonom reagovala SR na ozbrojeny vojnovy konflikt na Ukrajine a upravila
rozne institaty v suvislosti s nim. Predovsetkym bol zavedeny institit do¢asného utociska
pre obyvatelov Ukrajiny prichddzajicich na tzemie SR. V zmysle daného zékona: Viada
V sulade s rozhodnutim Rady Europskej unie vyhlasi poskytovanie docasného utociska
a zaroven urci zaciatok, podmienky a skoncenie poskytovania docasného utociska a vycleni
financné prostriedky na uhradu vydavkov spojenych s poskytovanim docasného utociska, viada
moze vyhlasit' poskytovanie docasného utociska aj bez rozhodnutia Rady Europskej unie.
Novym zakonom bol tieZ upraveny proces, postupy a podmienky na udelenie docasného
utociska.

V nadvéznosti na uvedené vyhlasila vlada SR dina 1. marca 2022 poskytovanie do¢asného
utoliska pre ob¢anov Ukrajiny a ich rodinnych prislusnikov od 1. marca 2022. V pripade
udelenia docasného utociska budu mat’ I'udia prichadzajici na tzemie SR Statut ,,odidenca*
a legalny tolerovany pobyt. Zarovei plati, Ze poskytovanie do¢asného utociska sa nevzt'ahuje
na Ukrajincov, ktori maju v SR docasny ¢i prechodny pobyt, d’alej na ziadatel'ov o azyl a na
l'udi, ktori uz majt udeleny azyl ¢i doplnkovli ochranu. Docasné utoc¢isko mé byt’ poskytované
v termine do 31. decembra 2022, vlada SR ale mo6ze ukondéit’ jeho poskytovanie (ak pomina
dovody na jeho poskytovanie), ako aj predizit’, a to aj opakovane.

Zakonom ¢. 55/2022 Z. z. o niektorych opatreniach v suvislosti so situdciou na Ukrajine
bolo upravené aj poskytovanie a podmienky finanéného prispevku za ubytovanie odidenca.
Vlada tak tiez Vv zmysle zdkona moZe rozhodnut o poskytovani takéhoto prispevku
za ubytovanie prostrednictvom obce, v ktorej izemnom obvode sa ubytovanie poskytuje.
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Nérok ma osoba, ktorda v izemnom obvode vlastni nehnutel'nost’, ktord sluzi na byvanie,
ak poskytne ubytovanie odidencovi a zaroven predlozi obci zmluvu 0 poskytovani ubytovania
odidencovi, pricom plati, ze prispevok sa poskytuje za kazdy den ubytovania.

Zakonom ¢. 55/2022 Z. z. o niektorych opatreniach v suvislosti so situaciou na Ukrajine
bol upraveny aj institat blokovania, v zmysle ktorého Narodny bezpe¢nostny tirad z vlastnej
iniciativy rozhoduje o blokovani a spdsobe blokovania, ako aj vykonava toto blokovanie. Ide
0 blokovanie Skodlivého obsahu ¢i aktivity, ktoré smeruju z kybernetického priestoru SR
alebo do kybernetického priestoru SR. Plati, Z¢ $kodlivym obsahom sa rozumie
programovy prostriedok alebo udaj, ktory zapriciniuje (alebo moze zapricinit’) kyberneticky
modze zapriCinit) kyberneticky bezpecnostny incident, podvodnt c¢innost, odcudzenie
osobnych alebo citlivych tdajov, zavazné dezinformécie a iné formy hybridnych hrozieb.
Zaroven plati, ze rozhodovanie o blokovani $kodlivého obsahu ¢i aktivity mozno len
s platnost’ou do 30. juna 2022.

Informacie o zdikone ¢ 92/2022 Z. z. o niektorych d’alSich opatreniach v suvislosti
SO situdciou na Ukrajine

¢éislo datum schvalenia datum U¢éinnosti
92/2022 Z. z. 22.03.2022 30.03.2022

Aj zdkonom ¢. 92/2022 Z. z. o niektorych d’alSich opatreniach v suvislosti so situaciou
na Ukrajine (tzv. Lex Ukrajina) reagovala SR na ozbrojeny vojnovy konflikt na Ukrajine
a upravila viaceré d’alsie potrebné institaty a ustanovenia s i¢innostou od 30. marca 2022.

Lex Ukrajina upravil d’alSie podmienky a vysku finanéného prispevku za ubytovanie
odidencov z Ukrajiny, ako aj za stvisiace sluzby, ktory je poskytovany tym fyzickym
apravnickym  osobam,  ktoré  poskytuju  ubytovanie  odidencom  z Ukrajiny.
Prispevok poskytuje obec osobe, ktora vlastni nehnutelnost’ sliziacu na byvanie
V jej izemnom obvode, a ktora v nej zaroven poskytne ubytovanie odidencovi bezodplatne.

Predmetny zakon novelizoval okrem inych pravnych predpisov aj zakon ¢. 480/2002 Z. z.
0 azyle v zneni neskorsich predpisov. V stilade s uvedenym su ziadatelia, ktori s Statnymi
obcanmi Ukrajiny alebo ich rodinnymi prislusnikmi, aby pocas trvania mimoriadnej situdcie
vyhlasenej v suvislosti s prilevom cudzincov na uzemie SR, mohli vstupovat
do pracovnopravneho vztahu v SR aj skér ako uplynie povinna lehota 9 mesiacov
od zacatia konanie o udelenie azylu.

Predmetnym zékonom sa zjednodusili aj podmienky zamestnavania Statnych ob¢anov
Ukrajiny (odidencov z Ukrajiny) vo verejnom sektore. Preukazovanie bezihonnosti nebude
potrebné Specidlnym potvrdenim, bude postacovat’ Cestné vyhlasenie, ktoré osoba predlozi
zamestnavatel'ovi pred vznikom pracovného pomeru.

Povinne nemocensky poistenej a povinne déchodkovo poistenej SZCO, ktora je
ob¢anom Ukrajiny, sa tieZ prerusuje toto poistenie poc¢as obdobia, v ktorom sa v suvislosti
s ozbrojenym konfliktom na Ukrajine zdrziava na izemi Ukrajiny z dovodu vykonu sluzby
vo vojsku Ukrajiny, vykonu brannej povinnosti na Ukrajine alebo vykonu odvodovej
povinnosti na Ukrajine. Poistné na dochodkové poistenie sa pritom moze zaplatit’ nasledne
aj dodato¢ne za obdobie, pocas ktorého povinne nemocensky a dochodkovo poistena SZCO
mala z tohto dévodu prerusené poistenie.
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Dalsou zmenou je, Ze platnost potvrdenia o moznosti obsadenia volného pracovného
miesta, ktoré zodpoveda vysokokvalifikovanému zamestnaniu, potvrdenia o moZzZnosti
obsadenia voI'ného pracovného miesta a povolenia na zamestnanie, ktord by inak uplynula
po¢as mimoriadnej situacie vyhlasenej v suvislosti s konfliktom na Ukrajine, sa predlzuje
do uplynutia 2 mesiacov odo dina odvolania tejto mimoriadne;j situacie.

Informadcie o zmene a doplneni zakona ¢. 57/2018 Z. z. o regiondlnej investi¢nej pomoci
a 0 zmene a doplneni niektorych zdikonov v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa dopliia
zakon ¢ 67/2020 Z. z. o niektorych mimoriadnych opatreniach vo financnej oblasti
Vv suvislosti so Sirenim nebezpecnej ndkazlivej Pudskej choroby COVID-19 V zneni
neskorsich predpisov

Cislo novely datum schvalenia novely datum ucinnosti novely
65/2022 Z. z. 16.02.2022 09.03.2022

Cielom predmetnej novely je zmiernenie podmienok poskytovania regionalnej
investi¢nej pomoci s ohl'adom na pandémiu ochorenia COVID-19. Zmeny maji ul'ah¢it
prijimatelom investi¢nej pomoci povinnost' udrziavat’ nové pracovné miesta, vytvorené
V priamej suvislosti s realizaciou investi¢cného zameru.

V zmysle novo zavedenej vynimky je mozné poskytnit’ investicni pomoc aj takému
subjektu, ktory je podnikom v tazkostiach. Podmienkou ale je, Ze sa stal podnikom
Vv tazkostiach v obdobi pandémie ochorenia COVID-19, konkrétne v case od 1. januara 2020
do 31. decembra 2021, pricom ale nebol podnikom v t'azkostiach k 31. decembru 2019.

Plati, ze investi¢né stimuly a investi¢na pomoc, ktoré boli schvalené do 14. marca 2022,
zostavaju v platnosti v rozsahu aza podmienok tak, ako bolo uvedené v rozhodnuti
0 poskytnuti investiénych stimulov alebo v rozhodnuti o schvaleni investiénej pomoci.
Konania 0 posudzovani Zziadosti o investicni pomoc a schvalovani investiénej pomoc,

ktoré boli zacaté a pravoplatne neukoncené do 14. marca 2022, sa dokoncia podl'a predpisov
od 15. marca 2022.

S u¢innostou od 15. marca 2022 plati v zmysle predmetnej novely, Ze pri uplatneni
danového bonusu sa na ucely splnenia podmienky dosiahnutia zdanite'nych prijmov aspon
vo vyske 6-nasobku minimalnej mzdy povazuje za zdanitel’'né prijmy aj plnenie poskytnuté
vramci aktivnej politiky trhu prace, platba podl’a osobitného predpisu,
prijaté nemocenské (uznanie docasnej PN z dovodu nariadenia karanténneho opatrenia
alebo izolacie) a prijaté oSetrovné. Uvedené sa uplatituje len pri danovnikovi, ktory na ucely
uplatnenia dafiového bonusu nespiia podmienku dosiahnutia zdanitelnych prijmov
asponl Vo vyske 6-nasobku minimalnej mzdy z vykonéavanej ¢innosti, z ktorej dosahuje prijmy.

Informdcie o zmene a doplneni zakona ¢ 357/2015 Z. z. o financénej kontrole a audite
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia
a dopliiaju niektoré zdakony

¢islo novely datum schvalenia novely datum ucinnosti novely
39/2022 Z. z. 01.02.2022 01.03.2022

Novela ¢. 39/2022 Z. z. priniesla okrem inych zmien v oblasti finan¢nej kontroly a auditu
posunutie roznych lehét, tykajicich sa zavedeného indexu damnovej spolahlivosti.
Zoznam daniovych subjektov, ktorym bol uréeny index darfovej spolahlivosti, bude
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zverejiovany v termine do 30. septembra 2022 (termin sa posunul z povodného terminu,
ktory bol stanoveny na 30. jun 2022).

Plati, ze tym danovym subjektom, ktorym bolo doru¢ené oznamenie o osobitnych
danovych rezimoch, zasle daitovy urad oznamenie o indexe danovej spol'ahlivosti najneskor
do 30. juna 2022. Rovnako je to aj pri daitovych subjektoch, ktoré boli zaregistrované na dan
Z prijmov do 31. decembra 2019 a ktorym nebolo doruc¢ené oznamenie o osobitnych daiiovych
rezimoch.

Informacie o zdakone ¢ 302/2019 Z. z. o zdlohovani jednorazovych obalov na ndpoje
a 0 zmene a doplneni niektorych zdakonov

Cislo datum schvalenia novely datum Gc¢innosti novely
302/2019 Z. z. 11.09.2019 01.01.2022

Novy zéakon ¢. 302/2019 Z. z. o zalohovani jednorazovych obalov na napoje a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov priniesol s G¢innostou od 1. januara 2022 povinnost’
zalohovania plastovych PET flia$ a plechoviek.

Zakonom bol vytvoreny Specidlny subjekt, ktorym je spravca zalohového systému
jednorazovych obalov na napoje, ktorého ulohou je zastreSovanie celého zalohového systému.

Plati, ze zalohuju sa jednorazové obaly na napoje z plastu, ktorymi su fl’aSe, ako aj
jednorazové obaly na napoje z kovu, ktorymi su plechovky.

Distribtitor obalov, ktory vykonava predaj napojov v zadlohovanych jednorazovych obaloch
kone¢nému pouzivatelovi, je na ucel riadneho fungovania zalozného systému povinny
predovsetkym zalohovat’ jednorazové obaly na ndpoje a dodrziavat vysku zdlohu uréent
spravcom, registrovat’ sa ako odberné miesto odpadu zo zalohovanych jednorazovych obalov
na napoje u spravcu, odoberat’ odpad v mieste prevadzky alebo vo vzdialenosti do 150 m od
prevadzky, vratit kone¢nému pouZzivatel'ovi zaloh v plnej vySke, viest' oddelene uctovné
zaznamy o cene tovaru a vysky zalohu.

Distributor obalov, ktory vykonéva predaj kone¢nému pouzivatelovi, bez ohl'adu na
sposob predaja a na velkost’ predajnej plochy, je povinny: zalohovat’ jednorazové obaly na
napoje a dodrziavat’ vySku zalohu urfent spravcom, pri oznaceni tovaru predajnou cenou
uvadzat’ aj vysku zalohu (ak ide o tovar, ktorym je napoj v zalohovanom jednorazovom obale),
viest’ oddelene U€tovné zaznamy o cene tovaru a vysky zalohu, ako aj poskytovat’ spravcovi
sucinnost’ a viest’ evidenciu o zalohovanych jednorazovych obaloch na napoje a udaje z nej
ohlasovat’ spravcovi.

Distributor obalov, ktory vykonava predaj ndpojov kone€nému pouzivatel'ovi na predajne;j
ploche srozlohou najmenej 300 m2 (okrem distributora, ktory takéto napoje a potraviny
predava ako doplnkovy tovar) je povinny: poziadat’ spravcu o uzatvorenie zmluvy, registrovat’
sa ako odberné miesto odpadu zo zalohovanych jednorazovych obalov na napoje u spravcu,
odoberat’ odpad v mieste prevadzky alebo vo vzdialenosti do 150 m od prevadzky, vratit’
kone¢nému pouzivatelovi zdloh v plne; vySke aodoberat odpad zo zalohovanych
jednorazovych obalov na napoje, ktoré prestal vyrobca uvadzat’ na trh (najmenej v obdobi 6
mesiacov od zverejnenia oznamu na webovom sidle spravcu).
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